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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ROZWOjU Regionalnego
ZARZADZENIE Nr 15A/KU/2009
BURMISTRZA BOBOLIC

z dnia 1 lipca 2009 roku

w sprawie powolania Komitetu Sterujacego Projektem pn. ,Prace wykonczeniowe
w Gimnazjum Publicznym w Bobolicach w ramach Bobolickiego Centrum Edukacji,

Sportu i Rekreacji”

Na podstawie § 13 Zarzadzenia Nr 5/07 Burmistrza Bobolic z dnia 22 stycznia 2007 r.
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Bobolicach zarzadzam, co
nastepuje:

§1. Powoluje Komitet Sterujacy do przygotowania, realizacji, rozliczenia i koordynacji
projektu pn. _Prace wykonczeniowe w Gimnazjum Publicznym w Bobolicach w ramach
Bobolickiego Centrum Edukacji, Sportu i Rekreacji”.

§2. Ustalam nastepujacy sktad Komitetu Sterujacego Projektem:

1) Kierownik projektu — Grazyna Wiater - Ubysz (Kierownik Referatu Infrastruktury,
Gospodarki Przestrzennej, Nieruchomo$ci i Ochrony Srodowiska Urzedu Miejskiego
w Bobolicach),

2) Asystent kierownika — Maja Wisniewska (Podinspektor ds. rozwoju w Urzedzie Miejskim
w Bobolicach),

3) Specjalista do spraw ksiggowych — Paulina Brzyska (Podinspektor ds. ksiggowosci
w Urzedzie Miejskim w Bobolicach),

4) Specjalista w zakresie realizacji projektow wspolfinansowanych ze srodkéw Unii

Europejskiej — Wlodzimierz Makselon (Pracownik w Referacie Infrastruktury,
Gospodarki Przestrzennej, Nieruchomo$ci i Ochrony Srodowiska Urzedu Miejskiego
w Bobolicach).

§3. Ustalam nastepujacy zakres kompetencji poszczegdlnych czlonkéw Komitetu
Sterujacego Projektem:

1) Kompetencje Kierownika projektu:
a) kierowanie i nadzorowanie catoksztaltem prac Komitetu Sterujacego Projektem,
b) nadzor oraz delegowanie bezposrednich polecent do 0sob odpowiedzialnych za
wszystkie obszary zarzadzania projektem,
¢) zapewnienie ciaglo$ci oraz terminowosci realizowanych prac nad projektem,
d) mozliwo$¢ zmiany zakresu kompetencji 0s6b odpowiedzialnych za finanse/inwestycje/
promocje/sprawozdawczosé,
e) zamiana skladu personalnego Komitetu Sterujacego Projektem w momencie zagrozenia
brakiem zachowania prawidlowosci w realizowanych pracach nad projektem.

2) Kompetencje Asystenta kierownika:
a) ewidencja oraz przechowywanie dokumentéw technicznych zwigzanych z inwestycja,
b) bezposredni kontakt z kierownikiem budowy,
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¢) wystepowanie do kierownika budowy o udzielenie informacji odno$nie prowadzonych

prac budowlanych,

d) opracowanie procedur oraz organizacja niezbednych czynno$ci w celu wylonienia
wykonawcow zamowienr wynikajacych z projektu zgodnie ze stosowanymi przepisami
prawa, w tym z Prawem Zamowien Publicznych,

e) nadzor nad realizacja zawartych uméw z wykonawcami, *

f) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji z realizowanych inwestycji, w tym

przygotowanie rozliczen rzeczowych i finansowych inwestycji,

g) oddelegowuje si¢ pracownika do wykonywania w/w czynnosci w ramach niniejszego

projektu w ilosci 46 godzin miesiecznie za kwote brutto 642,92 zlotych miesigcznie.

3) Kompetencje Specjalisty do spraw ksiggowych:
a) ewidencja oraz przechowywanie dokumentéw finansowych zwiazanych z projektem,
b) kontakt z instytucjami finansowymi w sprawach niezbednych do prawidlowej realizacji
projektu,
¢) zapewnienie prawidlowych i terminowych rozliczen finansowych.

4) Kompetencje Specjalisty w zakresie realizacji projektow wspotinansowanych ze srodkow
Unii Europejskiej:

a) ewidencja oraz przechowywanie dokumentéw promocyjnych zwigzanych z projektem,

b) opracowanie procedur oraz organizacja niezbgednych czynnosci w celu wylonienia
zewnetrznych dostawcow zwigzanych z promocjg oraz bezposredni kontakt
z podmiotami gospodarczymi wykonujacymi zaméwienia,

c) zapewnienie rzetelnoSci oraz terminowosci realizowanych zadan promocyjnych
i informacyjnych w ramach projektu,

d) kontakt z Instytucja Zarzadzajaca RPO WZ,

€) przygotowanie pelnej sprawozdawczosci i rozliczenia projektu, w szczegdlnosci:
sprawozdan okresowych, rocznych i koncowych oraz wnioskéw o platnosci
zwigzanych z realizacja projektu pod wzgledem merytorycznym,

f) nadzér na wilasciwg i terminowg realizacja projektu w oparciu o wytyczenie Instytucji
Zarzadzajacej oraz zapisy umowy o dofinansowanie realizacji projektu, w tym analiza -.
osiagniecia zaktadanych rezultatéw projektu oraz postepu rzeczowego i finansowego
realizacji projektu.

5) Kompetencje wspélne cztonkow Komitetu Sterujacego Projektem:
a) raportowanie Kierownikowi projektu wszelkich kwestii mogacych wplyna¢ na
zagrozenie prawidlowej realizacji projektu,
b) na polecenie Kierownika projektu udostepnienie wszelkich informacji zgromadzonych
w toku prac nad projektem.

§4. Okres funkcjonowania Komitetu Sterujagcego Projektem jest tozsamy z okresem
przygotowania, realizacji i rozliczenia projektu.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




