Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr XXI1/199/12
Rady Miejskiej w Bobolicach
zdnia 9 listopada 2012 roku

Program wspétpracy Gminy Bobolice z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2013 rok

WSTEP

Przyjmujac ,Program wspdtpracy Gminy Bobolice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013 rok”,
Gmina Bobolice deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, che¢ umacniania lokalnych dziatan,
stwarzania warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci
lokalnej oraz wyraza intencje realizacji swych zadan ustawowych w $cistym wspdtdziataniu
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.

Stowarzyszenia i fundacje oraz niesformalizowane grupy aktywnych obywateli podejmujg cenne
dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci, dlatego wspétpraca organizacji pozarzadowych i gminy
stwarza szanse na lepsze realizowanie wspélnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia mieszkancow
naszego miasta i gminy. Spoteczna aktywnos¢ lokalnych inicjatyw obywatelskich przyczynia sie do
petniejszego zaspokajania potrzeb wspdlnoty, sprzyja tworzeniu wiezi spotecznych i rozwojowi
odpowiedzialnosci za przysztos¢ gminy.

ROZDZIAL I.
Postanowienia ogdine

§1.

Podstawg opracowania ,Programu wspdtpracy Gminy Bobolice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na
2012 rok”, zwanego dalej "Programem”, jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie ( Dz.U. Nr 96, poz. 873 ze zm.).

§2.
llekro¢ w ,Programie wspdtpracy Gminy Bobolice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2013 rok” jest
mowa o:
ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 nr 96 poz.873 z p6zn. zm.);
programie — rozumie sie przez to Program wspotpracy Gminy Bobolice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okre$lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na 2013 rok”, o ktorym mowa w art. 5 a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2003 r. nr 96, poz. 873
z p6zn. zm.);
dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009 r., Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm);
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Srodkach publicznych — rozumie sie przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy;
organizacji pozarzadowej — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowg w mysl art. 3 ust. 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U.
2 2003 r. nr 96, poz. 873 z pbzn. zm.);

innym podmiocie — rozumie sie przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnoSci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2003 r. nr 96,
poz. 873 z p6zn. zm.),;

gminie — rozumie si¢ przez to miasto i gmine Bobolice;

urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Miejski w Bobolicach;

otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 oraz
art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz.U. 22003 r. nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.);

matych dotacjach - rozumie si¢ przez to zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom w trybie okreslonym art. 19 a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2003 r. nr 96, poz. 873
z p6zn. zm.);

burmistrzu - rozumie si¢ Burmistrza Bobolic.

§3.

1. Program obejmuje wspOtprace gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
dziatajacymi na rzecz gminy Bobolice w zakresie zadan publicznych realizowanych
w 2013 roku.

2. Przedmiotem Programu jest realizacja cze$ci zadan publicznych o charakterze lokalnym,
realizowana przez gmine, niezastrzezona ustawami na rzecz innych organéw administracji.

3. Program okre$la cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspdtpracy gminy Bobolice
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysoko$¢ $rodkéw finansowych
przeznaczonych na jego realizacje a takze podmioty odpowiedzialne za realizacje programu oraz
sposoby oceny jego wykonania.

4. Program powstat przy udziale organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw w sposéb zgodny
z UCHWALA Nr XLII/369/2010 RADY MIEJSKIEJ W BOBOLICACH z dnia 27 sierpnia 2010 r.
w sprawie szczegtowego sposobu konsultowania z radami dziatalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

ROZDZIAL Il
Cel gtdwny i cele szczegbtowe programu

§4.

Celem wspoétpracy gminy Boholice z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie jest budowanie partnerstwa pomiedzy
podmiotami, stuzacego wykorzystaniu spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb i
podnoszeniu poziomu zycia mieszkancow.

§5.

W szczegdlnosci Program ma na celu:

1) wykorzystania potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych;

2) realizacje zapisow Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Bobolice;

3) otwarcie na innowacyjnosc¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

4) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia wspottworzenia i wspétodpowiedzialnosci za
spotecznos¢ lokalng, za realizacje ich potrzeb i rozbudowe zasobow lokalnych;
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5) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, w oparciu 0 wszystkie grupy wiekowe: senioréw,
dorostych, mtodziez i dzieci;

6) promowanie aktywnosci spotecznej, w tym dziatan woluntarystycznych;

7) poprawe jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

ROZDZIAL III.
Zasady wspotpracy

§6.
Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego opiera sie na zasadach:

1) pomocniczosci: gmina powierza lub wspiera realizacie zadan wiasnych organizacjom
pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron: strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci w samodzielnym
definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzania probleméw i zadan;

3) partnerstwa: gmina trakiuje organizacje pozarzadowe jako rdwnoprawnych partneréw
w definiowaniu problemdw spotecznych, okre$laniu sposobdw ich rozwigzywania oraz realizacji
zadan publicznych, przez co oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnego uczestnictwa
w realizacji form wynikajacych ze wspétpracy;

4) efektywnosci: gmina bedzie dokonywata wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji
zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe, oczekujac od organizacji sporzadzania ofert
zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w specyfikacji zadania, rzetelnej realizacji
powierzonych zadan, wywigzywania sie z obowigzkéw rozliczenia  finansowego
| sprawozdawczosci;

5) uczciwej konkurencji: gmina bedzie rdwnorzednie traktowata organizacje pozarzadowe przy
realizacji zadan publicznych, ogtaszajac w tym samym czasie takie same zatozenia okreslajace
zadanie oraz stosujac takie same kryteria oceny zgtoszonych ofert konkurujacych podmiotow;

6) jawnosci: gmina bedzie dazyta do tego, aby wszelkie mozliwosci wspotpracy
z organizacjami byly powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie
stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji, jak réwniez w obszarze zamiardw,
celéw i srodkow przeznaczonych na realizacje zadan publicznych;

7) legalnosci: wszelkie dziatania gminy oraz podmiotow Programu odbywajg sie w granicach i na
podstawie przepisow prawa.

ROZDZIAL IV.
Zakres podmiotowy

§7.

Podmiotami programu wspotpracy s organizacje pozarzadowe oraz podmioty okreslone w art. 3 ust 3
ustawy prowadzace dziatalno$¢ na terenie gminy Bobolice lub na rzecz jej mieszkancow, bez wzgledu
na siedzibe.

§8.
W szczegdlnosci podmiotami realizujgcymi program wspotpracy sa;
1. Rada Miejska w Bobolicach i jej Komisje w zakresie:
a) wytyczania polityki spotecznej i finansowej oraz priorytetow w sferze wspotpracy z
organizacjami,
b) uchwalania rocznego programu wspotpracy gminy z organizacjami;
2. Burmistrz Bobolic w zakresie:
a) realizacji polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Miejska,
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b) ogtaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

c) zawierania umow o powierzenie lub wspieranie zadan publicznych i udzielania dotacji z budzetu
gminy w ramach przewidzianych $rodkow,

d) kontroli realizacji zadan, oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zleconych
podmiotom wytonionym w drodze konkursu;

3. Komisja Konkursowa w zakresie:

a) przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych podmiotu
Programu,

b) dokonywania oceny i zaopiniowania ztozonych ofert,

4. Inspektor ds. promoc;ji, kultury i wspétpracy w zakresie:

a) biezacych kontaktow z organizacjami,

b) przygotowania rocznego programu wspétpracy z organizacjami,

) przygotowania i publikacji ogtoszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
publicznych,

d) informowania oferentéw o zatwierdzonych przez Burmistrza wynikach rozpatrzenia ofert
poprzez publikowanie wynikéw,

e) wspierania Burmistrza w wykonywaniu zadan wymienionych pkt. 2,

f) sporzadzania uméw na realizacje zadan publicznych;

g) koordynowania wspétpracy pomiedzy komorkami Urzedu Miasta w zakresie prowadzenia
jednolitego wykazu zadan zlecanych organizacjom pozarzadowym i udzielonego im
dofinansowania,

h) statego monitorowania i wskazywania nowych rozwigzan wspétpracy,

[) gromadzenia i rozpowszechniania istotnych informacji dla dziatalnosci podmiotéw Programu;

5. Organizacje pozarzadowe i podmioty okreslone w art. 3 ust 3 ustawy w zakresie:

a) stosowania trybu postepowania w sprawie sktadania ofert o wspieranie lub powierzenie
realizacji zadania wtasnego gminy,

b) wykorzystania otrzymanych $rodkow finansowych zgodnie z zawartg umowa,

c) opiniowania projektu rocznego programu wspotpracy,

d) innych form wspdtpracy.

ROZDZIAL V.
Zakres przedmiotowy

§9.

1. Przedmiotem wspdtpracy gminy Bobolice sa;
1) realizacja zadan wtasnych gminy okreslonych w ustawach;
2) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 ustawy;
3) zadania wynikajace ze Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Bobolice na lata 2003 — 2013 oraz
innych dokumentow strategicznych;
4) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkafncow gminy;
5) tworzenie systemowych rozwigzan probleméw spotecznych;
6) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizaci;
7) okre$lenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania.
2. Gmina wspétpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ statutowg w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres wspotpracy.
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ROZDZIAL VI.
Formy wspoéipracy

Wspdtpraca gminy Bobolice z Organizacjami moze mie¢ charakter finansowy lub pozafinansowy.
Finansowe formy wspotpracy obejmuja;

1)

Zlecanie organizacjom realizacji zadan na zasadach okreSlonych w ustawie, w ramach

organizowanych otwartych konkurséw ofert, poprzez:

a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie
ich realizacji,

b) wspieranie takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

Udzielanie na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy dotacji na dofinansowanie realizacji

zadan publicznych w trybie pozakonkursowym.

Dofinansowanie wktadu wtasnego organizacji do projektow wspdtfinansowanych ze $rodkéw

funduszy europejskich i innych zrédet zewnetrznych, a stuzace realizacji zadan publicznych

miasta.

Udzielanie  pozyczek dla organizacji do wysokosci dofinansowania — projektow

wspotfinansowanych ze $rodkéw funduszy europejskich i innych zrédet zewnetrznych,

a stuzace realizacji zadan publicznych miasta.

Pozafinansowe formy wspotpracy obejmuja;

1)

~N O O1 >
—_ =

10)

Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatanie w celu

zharmonizowania tych kierunkoéw poprzez:

a) publikowanie waznych informacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronach
internetowych gminy,

b) przekazywanie informacji o przewidywanych lub realizowanych w 2013 r. zadaniach sfery
publicznej, ktorych realizacja odbywa sie w oparciu o $rodki inne niz wynikajace z Programu.

Konsultowanie z Organizacjami odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow

normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych Organizacii.

Wsparcie pozafinansowe Organizacji poprzez bezptatne udostepnianie obiektow sportowych

w celu odbywania treningéw lub organizacji imprez rekreacyjno — sportowych, w ramach

realizacji zadania dofinansowanego z budzetu gminy Bobolice, wedtug mozliwosci

organizacyjnych obiektéw sportowych.

Koordynowanie dziatan i realizacja wspolnych przedsiewzie¢ i imprez.

Doradztwo i udzielanie przez Ggming pomocy merytorycznej.

Promowanie przez gming dziatalnosci Organizacji.

Wspieranie organizacji pozytku publicznego w realizacji kampanii informacyjno-promocyjnej

stuzacej pozyskiwaniu $rodkéw w ramach mechanizmu 1 %, poprzez umieszczenie informacji

na stronie www.bobolice.pl.

Zamieszczania na stronie internetowej www.bobolice.pl informacji o biezacych konkursach

grantowych, innych waznych informacji zaréwno w zakresie dziatan podejmowanych przez

samorzad, jak i przez organizacje oraz aktualnej bazy danych o dziatajacych na terenie Gminy

organizacjach pozarzadowych (na podstawie przesytanych drogg pisemng lub elektroniczng

zgtoszen od zarzadéw organizacji pozarzadowych).

Udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym z terenu Gminy Bobolice starajagcym sie

0 nawigzanie kontaktéw ponadgminnych.

Obejmowanie patronatem burmistrza przedsiewzie¢ organizowanych przez Organizacje, na

szczeblu ponadlokalnym.
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§11.
1. Zlecanie realizacji zadan Gminy Organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, o ktdrych

stanowi Program, uznane za priorytetowe i wytonione po przeprowadzeniu Konkursu, chyba ze
przepisy szczegolne przewidujg odrebny tryb postepowania, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W sytuacji wystapienia uzasadnionych potrzeb lokalnych Burmistrz Bobolic moze okre$li¢c w ciagu
roku kolejne zadania i ogtosi¢ Konkursy na ich realizacje przez Organizacje, jezeli ich wykonanie jest
niezbedne.

3. Organizacja, w zakresie otrzymywania $rodkow publicznych z budzetu Gminy, jest zobowigzana do
zamieszczania W swoich materiatach informacji o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez
Gmine.

ROZDZIAL VIL.
Priorytetowe zadania publiczne

§12.

Obszary wspotpracy gminy z Organizacjami to zadania ze sfery wymienionej w art. 4 ust. 1. ustawy
uznane za szczegolnie istotne. W roku 2013 priorytetowe obszary wspétpracy obejmujg sfere zadan
z zakresu:

upowszechniania kultury fizycznej, turystyki i sportu,

pomocy i organizacji wolontariatu,

pomocy rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i 0sob,

ochrony i promocji zdrowia,

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

upowszechnianiem nauki, edukaciji, o$wiaty i wychowania,

dziatania na rzecz 0sdb niepetnosprawnych,

dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

10) dziatalnosci charytatywnej,

10) ekologii i ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego,

11) realizacji programéw opiekunczych dla dzieci z grup ryzyka.
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§13.

Lista zagadnien, wymienionych w § 12. stanowi wyjSciowq informacje dla partneréw Programu
0 podstawowych priorytetowych kierunkach dziatan w roku 2013, jednak nie stanowi jedynego kryterium
podjecia wspdtpracy pomiedzy gming a organizacjami. Szczegdtowa lista kryteriow bedzie precyzowana
kazdorazowo w ogtoszeniach konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych gminy.

ROZDZIAL VIII.
Okres realizacji programu

§14.

Gmina Bobolice realizuje zadania publiczne we wspétpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspltpracy i dziatania te obejmujg rok
kalendarzowy 2013, a wigc program obowigzuje od 01.01.2013 r. do 31.12.2013 r.
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ROZDZIAL IX.
Sposadb realizacji programu - zlecanie realizacji zadan publicznych

§ 15.

1.

Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym lub innym podmiotom odbywac
sie bedzie na zasadach okreslonych w ustawie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy
odrebne przewiduja inny tryb zlecania zadania lub mozna je wykona¢ efektywniej w inny sposéb.
Organizacje pozarzadowe lub inne podmioty mogg z wiasnej inicjatywy ztozy¢ gminie oferte
realizacji zadan publicznych.

Gmina rozpatruje w trybie art. 12 ustawy celowo$¢ zgtoszonych zadan publicznych, o ktdrych mowa
w ust.2 biorgc pod uwage stopien, w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym,
zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego zadania, dostepno$¢ srodkéw finansowych na jego
realizacje oraz korzy$ci wynikajace z realizacji tego zadania przez podmioty Programu.

Jezeli dane zadanie mozna realizowa¢ efektywniej, powierzenie moze nastapi¢ w innym trybie niz
udzielenie dotacji w drodze otwartego konkursu ofert, w szczegélnosci poprzez zakup ustug na
zasadach i w trybie okreslonych w przepisach o zaméwieniach publicznych.

Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu gmina moze zleci¢ realizacje zadania
publicznego o charakterze lokalnym w trybie matych dotacji.

Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami
wynikajacymi z ustawy i z Uchwata Nr XLVI/425/10 RADY MIEJSKIEJ w Bobolicach z dnia 10
listopada 2010 r. w sprawie okreslenia trybu i kryteridw realizacji zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej.

§ 16.

1.

Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom pozarzadowym
I innym podmiotom w trybie matych dotacji moze nastapic¢ przy zachowaniu tacznie nastepujacych
warunkow:

a) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza 10 000,00 zt.;

b) termin realizacji zadania nie moze przekracza¢ 90 dni;

¢) faczna kwota $rodkéw finansowych przekazywanych przez gmine tej samej organizacii
pozarzadowej lub temu samemu podmiotowi wymienionemu w art. 3 ust. 3 w danym roku
kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000,00 zt.;

d) wysokos¢ $rodkéw finansowych przekazywanych przez gming w tym trybie nie moze
przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacje zadan publicznych
przez podmioty programu.

Uznajace celowos¢ realizacji zadania w terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia

wptyniecia oferty, organ wykonawczy jednostki samorzadu terytoriainego — Burmistrz zamieszcza

oferte na okres 7 dni:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) w siedzibie organu jednostki samorzadu terytorialnego w miejscu przeznaczonym na
zamieszczanie ogtoszen;
3) na stronie internetowej organu jednostki samorzadu terytorialnego.

Po upltywie terminu, o ktérym mowa w pkt 2, oraz po rozpatrzeniu uwag, Burmistrz niezwtocznie

zawiera umowe 0 wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji zadania

publicznego.

Dla zachowania zasady jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania nabor

wnioskow na realizacje zadan w trybie matych dotacji bedzie odbywat sie wg nastepujacych zasad:

a) ogtoszenie 0 naborze wnioskéw na mate dotacje zostanie umieszczone na urzedowej tablicy
ogtoszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej w zaktadce
,Wspdtpraca z organizacjami”;
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b) ogtoszenie bedzie zawiera¢ nazwe zadania, kwote przeznaczong na jego realizacje oraz termin
naboru wnioskow;

c¢) komorka merytoryczna ocenia wnioski i zaprasza wnioskodawcéw do ztozenia oferty zgodne;
z art. 14 ustawy z podaniem wysokosci dotacji przeznaczonej na jego realizacje;

d) w terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia wptynigcia oferty zamieszcza sig jg na
okres 7 dni na urzedowej tablicy ogtoszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej urzedu w zaktadce ,Wspétpraca z organizacjami”;

e) w okresie upublicznienia oferty w sposdb okreslony w pkt. d) kazdy moze zgtosi¢ pisemne
uwagi dotyczace oferty;

f) po uptywie terminu, o ktérym mowa w pkt. d) i po rozpatrzeniu uwag nastepuje niezwtocznie
podpisanie umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego.

§17.

1.

2.

Organizacja pozarzadowa oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 mogg z wtasnej inicjatywy
ztozy¢ wniosek o realizacje zadania publicznego, takze takiego, ktore jest realizowane dotychczas
w inny sposob, w tym przez organy administracji publicznej. Whiosek zawiera w szczegdlnosci:
1) opis zadania publicznego przeznaczonego do realizacji;
2) szacunkowa kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego.
W przypadku, o ktérym mowa w pkt. 1, organ administracji publicznej, w terminie
nieprzekraczajacym 1 miesigca od dnia wptyniecia wniosku:
1) rozpatruje celowo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, biorgc pod uwage:
a) stopien, w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym, okre$lonym w
programie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3,
b) zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego zadania,
c) Srodki dostepne na realizacje zadan publicznych,
d) korzySci wynikajace z realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowg lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3;
2) informuje o podjetym rozstrzygnieciu, a w przypadku stwierdzenia celowosci realizacji zadania
publicznego informuje sktadajacego wniosek o trybie zlecenia zadania publicznego, o ktérym
mowa w art. 11 ust. 2, oraz o terminie ogtoszenia otwartego konkursu ofert.

3. W terminie 21 dni od wptyniecia wniosku komdrka merytoryczna wiasciwa ze wzgledu na rodzaj
zadania dokonuje oceny celowosci jego realizacji kierujgc sie w szczegolnosci kryteriami
okreslonymi w art. 12, ust 2 pkt 1 lit a-d.

4. W przypadku stwierdzenia celowosci realizacji zadania publicznego informuje wnioskodawce
0 terminie ukazania sie ogtoszenia o naborze wnioskow na realizacje tego zadania.

§18.

1. Wsparcie i powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa sie w drodze otwartych konkursow

2.

3.

ofert.
Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
urzedu oraz na tablicy informacyjnej urzedu.
Ogtoszenie otwartego konkursu ofert powinno zawiera¢ informacje o:

1) rodzaju zadania;

2) wysokosci srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania;

) zasadach przyznawania dotacji;

) terminach i warunkach realizacji zadania;
) terminie sktadania ofert;
) trybie i kryteriach stosowanych przy wyhorze ofert oraz terminie dokonania wyboru ofert;

o O1 B W

|®



7) zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogtoszenia otwartego konkursu
ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi
kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych organizacjom
pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3.

4. Termin sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia.

5. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreSlonym
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy i wzoru sprawozdania z wykonania zadania publicznego
z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz.U z 2011 r., Nr 6 poz. 25).

6. Oferte nalezy przygotowa¢ wg zasad okre$lonych w art. 12 ust. 1 ustawy.

7. Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace zataczniki:

a) statut,

b) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub inny dokument potwierdzajacy status
prawny podmiotu uprawnionego oraz 0sob go reprezentujacych,

C) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok z otrzymanej dotacji z gminy Bobolice,

d) oSwiadczenie, ze podmiot uprawniony nie prowadzi odptatnej dziatalnoci pozytku publicznego
w rozumieniu art. 9 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie w odniesieniu do zadan
bedacych przedmiotem oferty.

§19.
1. Oferty ztozone w otwartych konkursach ofert podiegaja procedurze uzupetniania drobnych brakéw
formalnych w zakresie:
a) uzupetnienia brakujacych podpisow pod wnioskiem, w przypadku niezgodno$ci podpisow ze
sposobem reprezentacji okreSlonym w statucie,
b) braku wtasciwych podpisow pod zatacznikami,
¢) poswiadczenia zatgczonych kopii dokumentéw za zgodno$¢ z oryginatem.
2. Konkurs odbywa sie dwuetapowo:
1) letap
a) wstepna ocena oferty po wzgledem formalnym dokonywana jest przez pracownika
merytorycznego w przypadku stwierdzenia brakoéw formalnych okreslonych w pkt. 1
organizacja zostaje powiadomiona o tym fakcie telefonicznie, w formie elektronicznej i/lub
pisemnej,
b) organizacja w ciggu 7 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupetnienia brakéw
formalnych,
¢) w przypadku nieuzupetnienia brakéw oferta zostaje odrzucona;
2) |l etap - ostateczna ocena formalna oraz ocena merytoryczna zostaje dokonana przez komisje
konkursowa.
3. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje si¢ w szczegolnosci nastepujacymi kryteriami:
1. Kryteria ogdlne:
a) terminowos¢ ztozenia wniosku;
b) kompletnos¢ wniosku (na wtasciwym formularzu, wszystkie wymagane zataczniki);
c) terminowe i merytoryczne rozliczenie wniosku z ubiegtego roku (jesli byt sktadany);
d) zgodnos¢ z zasadami przyznawania dotacji okre$lonymi przez Burmistrza Bobolic.
2. Kryteria szczeg6towe:
a) zgodnosci podejmowanych dziatan z celami statutowymi stowarzyszenia i zatozeniami
programu;
b) mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub inny podmiot;
¢) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
ze szczegllnym zwrdceniem uwagi na kwalifikowalno$¢ kosztow ujetych we wniosku:
Przyktadowe koszty kwalifikowane (pokrywane w ramach dotacji):
Niezbedne do realizacji zadania i bezpo$rednio z nim zwigzane, w tym:
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ustugi transportowe, koszty podrozy, koszt zakupu paliwa,

ubezpieczenie sprzetu i uczestnikow,

optaty wpisowego, licencji zawodnikow,

zakup sprzetu sportowego,

dopfata do zakupu obuwia sportowego wysoko$ci do 100,00 zt na jedng pare i na
jednego zawodnika,

dopfata do zakupu strojow sportowych wiasciwych dla danej dyscypliny sportowej
w wysokoSci do 150 zt na jednego zawodnika,

obstuga sedziowska,

opfaty rejestracji,

obstuga administracyjna i ksiegowa niezbedna do realizacji oferty,

wynagrodzenie uprawnionej kadry szkoleniowej (treneréw, szkoleniowcéw).

c cococaocc

cccc

Przyktady kosztéw niekwalifikowanych:

Ul wsteczne finansowanie zadar,

pokrycie deficytu dziatalnoSci stowarzyszenia,

diety zawodnikow,

wydatki inwestycyjne oraz zakup Srodkow trwafych,

budowa, zakup i remont budynkéw, zakup gruntow,

zakup strojow dla treneréw,

dziatalno$¢ gospodarcza podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,
dziatalnosc polityczna i religijna,

pokrycie kosztdw utrzymania biura w tym wszystkich kosztdw zwigzanych
Z uzytkowaniem telefonu,

transfery zawodnika z innego klubu sportowego,

kary finansowe natozone na klub lub na zawodnikdw tego klubu (za wyjatkiem zottych
i czerwonych kartek),

U zobowigzania klubu wynikajgce z kredytéw, pozyczek i kosztéw ich obstugi.

cococoocoaac
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d) propozycjq jakosci wykonywania zadania i kwalifikacjami osob, przy udziale, ktérych bedzie
ono realizowane;

e) zaangazowanie finansowych S$rodkéw wiasnych oferenta oraz mozliwoscig pozyskania
$rodkow finansowych z innych zrddet na realizacje tego zadania;

f)wktadem rzeczowym i osobowym, w tym Swiadczeniami wolontariuszy i pracg spoteczng
cztonkdw organizacii;

g) dotychczasowa wspotpracq oferenta z samorzadem a w szczegdlnoSci rzetelnoscig
| terminowoscig realizacji zleconych zadan publicznych oraz sposob rozliczenia otrzymanych
dotacji;

h) stopien promocji gminy w srodkach masowego przekazu;

) skuteczno$¢ pozyskiwania sponsoréw i srodkow finansowych na dziatalno$¢ stowarzyszenia
(organizacje imprez);

j)korzysci ptynace z realizacji zadania dla mieszkancow gminy przy realizacji zadania (zadan);

k) osiggniecia cztonkow stowarzyszenia w okresie ostatnich 2 lat (jesli dotyczy).

§ 20.
1. Konkurs ofert przeprowadza sie takze w Sytuaciji, gdy zostata zgtoszona tylko jedna oferta.
2. Ogtoszenie wynikow otwartego konkursu ofert zawiera w szczegolnosci:

a) nazwe oferenta,

b) nazwe zadania publicznego,

¢) wysokos¢ przyznanych srodkéw publicznych.
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3. Kazdy z oferentéw w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia wynikw moze zada¢ uzasadnienia wyboru
lub odrzucenia oferty.

4. Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Konkursowe.

5. Warunkiem zlecenia przez gmine organizacji pozarzadowej lub podmiotowi zadania oraz
przekazania $rodkéw z budzetu na jego realizacje jest zawarcie pisemnej umowy z organizacjq
wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 6,
poz. 25).

6. Po ogtoszeniu wynikow otwartego konkursu ofert burmistrz, bez zbednej zwtoki, zawiera umowy
0 wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji zadania publicznego
zZ wytonionymi organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3. ustawy.

7. Umowa jest sporzadzana na podstawie wzoru okre$lonego w stosownych przepisach wynikajacych
z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie oraz ustawy o finansach publicznych.

ROZDZIAL X.
Sposadb realizacji programu - kontrola realizacji zadania publicznego

§21.
1. Celem kontroli jest zapewnienie, aby przyznane $rodki publiczne na zadanie zlecone przez gming
zostaty wydatkowane w sposdb prawidtowy.
2. Burmistrz przeprowadza kontrole wykonywania zadania na zasadach okreslonych w Umowie oraz
W niniejszym programie.
Kontrola dokonywana jest przez upowa znionych przez Burmistrza pracownikéw Urz edu.
4. Jednostki kontrolujgce realizacje zadan publicznych przez podmioty prowadzace dziatalno$é
pozytku publicznego wykonuja swoje zadania w szczegolnosci poprzez ocene:
1) sposobu realizacji zleconych zadan,
2) efektywnosci, rzetelno$ci i jakosci wykonania zadania,
3) prawidtowosci wykorzystania Srodkéw publicznych na realizacje zadania,
4) prowadzenia dokumentacji okre$lonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

w

§22.
Rozliczenie dotacji nastepuje na podstawie sprawozdania z wykonania zadania cze$ciowego
| ostatecznego w terminach okreslonych w umowie.

§ 23. Tryb przekazywania dotacji na wykonanie zleconego zadania zalezy od rodzaju i charakteru
zadania:

1) Dotacja przekazywana jednorazowo - podlega rozliczeniu po wykonaniu zadania na podstawie
przedtozonych przez organizacje kserokopii faktur lub innych dokumentdw ksiegowych
potwierdzajacych realizacje wydatku, potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem przez osoby
upowaznione.

2) Dotacja przekazywana w transzach - kazdorazowo 30 dni przed terminem przekazania kolejnej
transzy dotacji okreslonej w umowie, organizacja ztozy Burmistrzowi pisemng informacje
0 sposobie wykorzystania przekazanej cze$ci dotacji oraz dotaczy kserokopie faktur lub innych
dokumentow ksiegowych potwierdzajacych realizacje wydatku, potwierdzonych za zgodno$¢
z oryginatem przez osoby upowaznione.

§ 24.
1. Roczne rozliczenie udzielonej dotacji nastepuije:
a) w terminie do dnia 31 stycznia roku nastepnego, jezeli termin wykorzystania dotacji dotyczy
danego roku budzetowego,
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b) w terminie 30 dni od zakoriczenia realizacji dotowanego zadania, jezeli termin wykorzystania
dotacji nie przekracza danego roku budzetowego.

2. Wzdr sprawozdania okreslony zostat rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy i wzoru
sprawozdania z wykonania zadania publicznego z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz.U z 2011 r., Nr 6
poz. 25).

3. Kwota niewykorzystanej dotacji podlega zwrotowi na rachunek budzetu gminy:

a) w terminie do dnia 31 stycznia roku nastepnego, w przypadku dotacji w cze$ci niewykorzystanej
do konca roku budzetowego,

b) terminie 15 dni po uptywie terminu wykorzystania dotacji w przypadku, gdy termin ten nie
przekracza danego roku budzetowego.

§ 25.

1. Przekazanie kolejnej transzy dotacji nastepuje po rozliczeniu i zatwierdzeniu sprawozdania
czeSciowego. Weryfikacja sprawozdania przeprowadzana jest pod wzgledem formalnym
I prawnym, pod wzgledem rachunkowym, a takze zgodno$ci z celem i terminowosci realizacji
zadania.

2. W przypadku nieztozenia sprawozdan w terminie okre$lonym w umowie organizacja wzywana jest
pisemnie do przeditozenia dokumentbw w terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania
potwierdzonego zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

3. W razie stwierdzenia ewentualnych uchybien i nieprawidtowosci z przeprowadzonej kontroli
sporzadza sie protokot oraz organizacja wzywana jest pisemnie do przedstawienie dodatkowych
dokumentéw lub / i zlozenia wyjasnien w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania
potwierdzonego zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

4. W przypadku niezastosowania si¢ do wezwania zostanie naliczona kara umowna w wysokosci 5%
kwoty przyznanej dotacji.

5. W przypadku braku stwierdzenia uchybien i nieprawidtowo$ci mozna odstapi¢ od sporzadzania
protokotu i ograniczy¢ sie do sporzadzenia notatki stuzbowej.

§ 26.
Dziatania kontrolne polegajgq w szczegdlnosci na weryfikacji:

1) terminowo$ci sktadania sprawozdan,

2) przestrzegania zapisow zawartej umowy;

3) stopnia realizacji zadania zleconego przez gming;

4) zasadnosci poniesionych wydatkéw oraz ich zgodno$ci z zakresem rzeczowo — finansowym
zadania zleconego przez gmine, okreslonym w ztozonej ofercie lub w korekcie oferty i w
zawartej umowie;

5) okolicznosci faktycznego poniesienia wydatkow, wynikajacych z przedtozonych do rozliczenia
dotacji dowodow ksiegowych, w okreslonym umowg okresie realizacji zadania.

§27.
W wyniku kontroli wykonania zadania lub w rezultacie weryfikacji sprawozdania moze zosta¢ ustalony
zwrot $rodkow do budzetu jednostki samorzadu terytorialnego.

§28.

Zwrotowi podlega ta cze$¢ dotacji, ktéra zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,
nienaleznie udzielona lub pobrana w nadmiernej wysoko$ci. Odsetki od dotacji podlegajacych zwrotowi
nalicza si¢ poczawszy od dnia przekazania z budzetu Gminy dotacji wykorzystanych niezgodnie
z przeznaczeniem, stwierdzenia nieprawidtowego naliczenia lub nienaleznego pobrania dotacji.
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ROZDZIAL XI.
Wysokos¢ srodkéw przeznaczanych na realizacje programu

§29.

1. Gmina Bobolice wspdtpracujgc z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku
publicznego w ramach uchwalonego programu na rok 2013 przeznacza $rodki finansowe
w wysokosci okreslonej Uchwatg Budzetowa.

2. Prognozowane $rodki na dotacje udzielane organizacjom w ramach trybéw przewidzianych
w programie w 2013 r. wynosza;

a) Wsparcie materialne 0s6b najubozszych na terenie gminy Bobolice - 3.500 zk;

b) Kulturai sztuka — 3.000 zt;

c) Programy przeciwdziatania przemocy, w tym prowadzenie punktu konsultacyjnego dla ofiar
przemocy domowej — 24.000 zk;

d) Programy pracy z osobami uzaleznionymi od alkoholu i wspétuzaleznionymi, w tym prowadzenie
klubu abstynenta, punktu konsultacyjnego dla o0sob uzaleznionych oraz dziatania zwigzane
z leczeniem, rehabilitacjg i reintegracjq 0s6b uzaleznionych oraz zapobieganie negatywnym skutkom
nastepstw naduzywania alkoholu — 24.000 zt;

e) Ekologia i ochrona zwierzat oraz dziedzictwo przyrodnicze w zakresie wykonania $Sciezek
przyrodniczo — edukacyjnych — 4.000 zk;

f) Upowszechniania kultury fizycznej i sportu — 162.000 zt;

g) Aktywizacja osob starszych - 5.000 zt;

h) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym — 5000 zt.

ROZDZIAL XI.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 30.

1. Komisja konkursowa powotywana jest przez Burmistrza Bobolic celem opiniowania ofert ztozonych
w otwartych konkursach.

2. W sktad komisji wchodza;

a) Przedstawiciele organu wykonawczego - 2 osoby;

b) Reprezentant organizacji pozarzadowych — 1 osoba (z wytaczeniem osdb reprezentujacych
organizacje biorgce udziat w konkursie);

c) W skladzie komisji mogg réwniez zasiada¢, z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

3. Komisja konkursowa dziata w oparciu o wtasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci, Suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawno$ci.

§ 31.

1. Do cztonkdw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 200 r. nr 98, poz.1071
ze zm.) dotyczace wytaczenia z postepowania konkursowego.

2. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztéw podrozy.

§ 32

1. Burmistrz wskazuje przewodniczacego, ktory kieruje pracami komisji.

2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu organizacji bioracych udziat w
otwartym konkursie ofert.

3. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogtoszeniu konkursowym.
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4. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje nastepujacych

5.

czynnosci:

a) zapoznaje sie z podmiotami, ktére ztozyty oferty;

b) wypetnia oSwiadczenia dopuszczajace lub wytaczajace z postepowania;
stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia komisji;
sprawdza prawidtowo$¢ ogtoszenia konkursu;

ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypetnienie oferty oraz komplet

zatgcznikow);

f) odrzuca oferty nie spetniajace formalnych warunkéw konkursu lub zgtoszone po wyznaczonym
terminie;

g) po zapoznaniu sig¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek komisji konkursowej dokonuje
indywidualnie punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okreSlonymi w ogtoszeniu
konkursowym oraz proponuje wysokos¢ dotacji;

h) sporzadza protokét z prac komisji, odczytuje jego tre$¢ i podpisuje protokot.

Sporzadzony protokdt powinien zawierac:

a) 0znaczenie miejsca i czasu konkursu;

) imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej;

c) liczbe zgtoszonych ofert;

d) wskazanie ofert odpowiadajgacych warunkom konkursu;
€)

)

o O
_ N

)

wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom konkursu lub zgtoszonych po terminie;
$rednig arytmetyczng punktéw przyznawanych przez wszystkich cztonkdw komisji,
zgodnie ze wskaznikami okre$lonymi w ogtoszeniu konkursowym;

g) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysoko$cig dotacii,

h) podpisy cztonkéw komisji.

Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej na formularzu ,Karta oceny oferty”.
Przeprowadzona przez komisje konkursowg ocena ofert oraz propozycja rozstrzygnigcia konkursu
zostanie przedstawiona Burmistrzowi Bobolic, ktéry dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje
0 wysokosci dotacji.
Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

ROZDZIAL XII.
Sposob tworzenia programu oraz o przebieg konsultacji

§ 33.

1.

Program wspOtpracy gminy Bobolice z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie na 2013 r. utworzony zostat
na bazie projektu programu, ktéry to konsultowany byt z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ,Ustawy” funkcjonujgcymi na terenie gminy.

Projekt programu zamieszczany jest na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Bobolicach,
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Bobolicach oraz na stronie internetowe;
www.bobolice.pl w zaktadce ,wspétpraca z organizacjami”.
W trakcie konsultacji organizacje majg mozliwos¢ sktadania wnioskow i uwag do przedtozonego
projektu programu w nastepujacych formach:

a) za posrednictwem poczty elektronicznej na adres promocja@bobolice.pl,

b) poprzez sktadanie wnioskéw do sekretariatu Urzedu Miejskiego w Bobolicach.
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ROZDZIAL XIlI.
Sposadb oceny realizacji programu — ewaluacja i monitoring

§ 34.
Wyznacza sie¢ nastepujgce zasady ewaluacji i monitorowania wspltpracy z organizacjami
pozarzadowymi:
1. Inspektor koordynujacy wspotprace z organizacjami pozarzadowymi monitoruje procedury zlecania
zadan oraz inne formy wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi m. in. pod wzgledem:
a) liczby os6b objetych poszczegdinymi projektami,
b) wielkoSci wktadu wtasnego organizacji w formie finansowej i pozafinansowej przy realizacji
zadan publicznych,
c) stopnia realizacji zaktadanych rezultatéw zadania przedstawianego w sktadanych ofertach,
d) aktywnoSci spotecznej organizacji wspotpracujacych przy realizacji zadan priorytetowych.
2. Do 30 kwietnia 2014 roku zostanie sporzadzone sprawozdanie z realizacji Programu za 2013 rok
uwzgledniajac w szczegolnosci takie dane jak:
a) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spotecznosci;

b) liczba 0s6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych (w tym wolontariuszy);

c) liczba osb, ktore byly adresatami réznych zadan publicznych;

d) wysokos¢ srodkdw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych zadan;

e) taczna wielkos¢ srodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje

pozarzadowe w realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkancow;
f)  liczba zrealizowanych uméw w ciggu roku budzetowego, na ktére udzielono dotacii:
a. do 5000 zt;
b. powyzej 5000 zt do 20000 z;
C. powyzej 20000 zt.

§ 35.
Realizacja Programu poddana zostanie ewaluacji rozumianej, jako planowe dziatania majace na celu
ocene realizacji wykonania programu.

§ 36.
Celem monitoringu realizacji Programu ustala sie nastepujace wskazniki ewaluaci:
- liczba otwartych konkurséw ofert,
- liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
- liczba uméw zawartych na realizacje zadania publicznego,
- liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych,
- liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
- ilos¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom,
- wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach zadaniowych,
- liczba organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu o dotacje.
Poziom wiw wskaznikow bedzie stanowi¢ baze wyjsciowa w 2014 roku.

ROZDZIAL XIV.
Postanowienia koncowe

§37.
Program ma charakter otwarty. Zaktada mozliwos¢ uwzgledniania nowych form wspdtpracy oraz
ogtaszania konkursdw na zadania nieokre$lone w niniejszym programie, a stanowigce zadania wtasne

gminy.
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§ 38.
Organizacje wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy w okresie otrzymywania dotacji sa zobowigzane do
zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania
przez Samorzad Gminy Bobolice. W tym celu zobowigzane sg do:
a) umieszczania na swoich materiatach informacyjnych, promocyjnych, szkoleniowych
I edukacyjnych dotyczacych realizowanego zadania zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu
zadania przez Gming;
b) Informowania uczestnikbw zadania, instytucji wspdtpracujgcych oraz spoteczenstwa o jego
dofinansowaniu przez Gmine.

§ 39.
Realizacje programu powierza sie Inspektorowi ds. Promocji, Kultury i Wspotpracy.

§ 40.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy ustawy, Kodeksu
Cywilnego, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o zaméwieniach publicznych.

§41.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2013 r.

§ 42.

Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacjg Programu okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 6, poz.
25).
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