Zarzadzenie Nr 99/06
Bur mistrza Bobolic
z dnia 22 listopada 2006r .

w sprawie zmiany Zarzgdzenia Nr 125/05 Burmistrza Bobolic z dnia 30 grudnia 2005 r w sprawie
przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Migjsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spofeczng
w Bobolicach

Na podstawie § 6 Statutu Migsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczngy w Bobolicach nadanego Uchwata Nr
XVI1/177/04 Rady Migiskiej w Bobolicach z dnia 18 czerwca 2004 r z pdznigjszymi zmianami, wprowadzam nastepujace
zmiany do Regulaminu organizacyjnego Migisko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczngl w Bobolicach przyjectego
Zarzadzeniem Burmistrza Nr 125/05 z dnia 30 grudnia 2005 r zmienionego Zarzadzeniem Nr 24/06 z dnia 28 lutego 2006 r
w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego Migjsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczngl w Bobolicach i
Zarzadzeniem Nr 32/06 Z dnia 27 marca 2006 r w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego Migjsko
— Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobolicach.

81. 1. W Zarzadzeniu Nr 125/05 z dnia 30 grudnia 2005r w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego
Migisko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobolicach zmienia sig tres¢ zatacznika p.n. ,, Struktura
organizacyjna Migjsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznegl w Bobolicach ,, .

2. Zatacznik otrzymuje tres¢ okreslona w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

82.1. Wrozdzialell Zakres dziatania i zadaniaw 8 5 dodajesi¢ po pkt 4 pkt 5w brzmieniu :
. D) przeciwdziatania narkomanii, okreslonego w ustawie 0 przeciwdziataniu narkomanii.”

8§ 3. 1. Wrozdziale 1l Organizacja wewnetrzna dotychczasowy 8 7 pkt 2 ppkt 7 otrzymuje nastepujace
brzmienie:
» 7) Dzial Przeciwdziatania Uzaleznieniom (symbol DPU) .”

2. W rozdziale 1l Organizacja wewnetrzna dotychczasowy § 8 otrzymuje brzmienie:
» 8 8. Struktura zatrudnienia:

Kierownictwo Osrodka - 2 osoby,

Pracownicy Osrodka - 11 os6b, w tym 1 osdb obstugi,
Razem liczba pracownikow -13

Liczba etatow -13

8§ 3. 1. W rozdziale V Zakres dziafania komorek organizacyjnych zmienia si¢ nazwe dziatu Dzalu
Przeciwdziafania Alkoholizmowi na Dzaf Przeciwdziafania Uzaleznieniom

2. W rozdziale V Zakres dziafania komérek organizacyjnych 8§ 31 otrzymuje nowe brzmienie:

»8 31. Do podstawowych zadan dziatu nalezy wspotdziatanie w realizacji zadan wynikajacych z ustawy

0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, aw

szczegOlnosci:

1) zapewnienie obstugi administracyjne i prowadzenie dokumentacji realizowanego zadania,

2) opracowywaniei wysytanie pism,

3) prowadzenie rejestrow realizowanego zadania,

4) kompletowaniei przygotowywanie dokumentacji dotyczacej przyznawaniai realizowania zobowiazan
wynikajacych z realizowania ustawy,

5) wspdtpracaz Gminng Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, punktami konsultacyjno —
informacyjnymi, Zespotem Interdyscyplinarnym i Klubem Abstynenta,, Przymierze,,.”

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Migjsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne
w Bobolicach.

8 5. Traci moc Zarzadzenie Nr 32/06 Burmistrza Bobolic z dnia 27 marca 2006r. w sprawie zmiany
Regulaminu Organizacyjnego Migjsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Baobolicach.

8§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Struktura organizacyjna Migjsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczngl w Bobolicach

Kierownik osrodka

Zatacznik do Zarzadzenia Nr 99/06
Burmistrza Bobalic z dnia 22 listopada 2006r
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