Zarzadzenie Nr 32/06
Burmistrza Bobolic
zdnia 27 marca 2006r .

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Migjsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne)
w Bobolicach

Na podstawie 8 6 Statutu Migjsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobolicach
nadanego Uchwata Nr XV11/177/04 Rady Miejskiej w Bobolicach z dnia 18 czerwca 2004 r. z
pozniejszymi zmianami, wprowadzam nastgpujace zmiany do Regulaminu Organizacyjnego
Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobolicach przyjetego Zarzadzeniem
Burmistrza Nr 125/05 z dnia 30 grudnia 2005r. w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego
Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobolicach zmienionego Zarzadzeniem Nr
24/06 z dnia 28 lutego 2006 r. w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobolicach.

81l. 1. W Zarzadzeniu Nr 125/05 z dnia 30 grudnia 2005 r. w sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego Migsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznegj w Bobolicach zmienia sie tres¢
zatacznika p.n. ,, Struktura organizacyjna Migsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobolicach ,,.

2. Zatacznik otrzymuje tres¢ okreslona w zataczniku do ninigjszego zarzadzenia

8 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Migjsko - Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bobolicach.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 kwietnia 2006r.



Kierownik osrodka

Zalacznik do Zarzadzenia Nr32/06
Burmistrza Bobolic z dnia 27 marca 2006r.

Struktura organizacyjna Migjsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczng w Bobolicach
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