
Zarządzenie Nr 104 / 06 
Burmistrza Bobolic 

z dnia 30 listopada 2006r. 
 

w sprawie   zmiany Regulaminu Organizacyjnego Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy  Społecznej  
                    w Bobolicach 
 
Na podstawie § 6 Statutu Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bobolicach nadanego 
Uchwałą Nr XVII/177/04 Rady Miejskiej w Bobolicach z dnia 18 czerwca 2004 r z późniejszymi zmianami,  
wprowadzam następujące zmiany do Regulaminu organizacyjnego Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Bobolicach przyjętego Zarządzeniem Burmistrza Nr 125/05 z dnia 30 grudnia 2005 r 
zmienionego Zarządzeniem Nr 24/06 z dnia 28 lutego 2006 r w sprawie zmiany Regulaminu 
organizacyjnego Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bobolicach,  Zarządzeniem Nr 32/06                               
z dnia 27 marca 2006 r w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego Miejsko – Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Bobolicach oraz  Zarządzeniem Nr 99/06 z dnia 22 listopada  2006 r w sprawie 
zmiany Regulaminu organizacyjnego Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bobolicach: 

 
§1. 1. Zmianie ulega załącznik p.n. „Struktura organizacyjna Miejsko – Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Bobolicach”, którego treść stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia.    
 
§ 2. W rozdziale I Postanowienia ogólne § 3 pkt 2 otrzymuje treść : 
„Siedziba ośrodka mieści się w Bobolicach przy ul. Jedności Narodowej 13. Ośrodek realizuje zadania poza 
siedzibą Ośrodka w Centrum Wspierania Rodziny w Bobolicach przy ul. Ratuszowej 1 oraz w Środowiskowym 
Domu Samopomocy „Odnowa” w Bobolicach przy ul. Głowackiego ” 
 
§ 3. W rozdziale II Zakres działania i zadania § 5 otrzymuje treść: 
„Ośrodek realizuje zadania z zakresu : 

1) pomocy społecznej, określonej w ustawie o pomocy społecznej oraz innych aktach wykonawczych, 
2) świadczeń rodzinnych, określonych w ustawie o świadczeniach rodzinnych, 
3) postępowań wobec dłużników alimentacyjnych oraz zaliczek alimentacyjnych, określonego              

w ustawie o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz zaliczce  alimentacyjnej,  
4) dodatków mieszkaniowych, określonych w ustawie o dodatkach mieszkaniowych, 
5) przeciwdziałania alkoholizmowi, określonego w ustawie o wychowaniu w trzeźwości                         

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,  
6) przeciwdziałania narkomanii, określonego w ustawie o przeciwdziałaniu narkomanii” 

 
§ 4.  W rozdziale III Organizacja wewnętrzna : 
1)  w § 7  pkt 2 dodaje się ppkt 9  „9)Dział Środowiskowy Dom Samopomocy „Odnowa”  (symbol ŚDS). „ 
  
2) § 8 otrzymuje brzmienie : 
       „Struktura zatrudnienia: 
       Kierownictwo Ośrodka  - 2 osoby, 
       Pracownicy Ośrodka - 16 osób, w tym 1 osoba obsługi, 
       Razem liczba pracowników - 18 osób 
       Liczba etatów - 18 osób.” 
 
3) § 9 otrzymuje treść : 
„ §  9. Dopuszcza się zatrudnianie w ośrodku, na czas określony, pracowników w ramach robót publicznych, 
prac interwencyjnych, absolwentów, stażystów, przygotowania zawodowego, itp., których wynagrodzenie 
lub część wynagrodzenia wraz z pochodnymi jest refundowana z innych źródeł, bez zmiany struktury 
organizacyjnej. „ 
 
§ 5. W rozdziale V Zakres działania komórek organizacyjnych  dodaje się : 
„Dział Środowiskowy Dom Samopomocy „Odnowa” 
§ 33.1. Do podstawowych zadań działu należy : 

1) prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, 
2) wypracowanie i wdrażanie nowych metod pracy z rodziną, w której funkcjonuje domownik, 

 



 

3) postępowanie wspierająco – rehabilitacyjne, 
4) rehabilitacja społeczna, a w szczególności zapewnienie osobom chorym psychicznie i upośledzonym 

intelektualnie oparcia społecznego oraz rozwinięcie w nich podstawowych umiejętności potrzebnych 
do prawidłowego funkcjonowania w rodzinie i społeczeństwie, 

5) kształtowanie właściwych postaw społecznych, a zwłaszcza zrozumienia, tolerancji, życzliwości,       
a także przeciwdziałaniu ich dyskryminacji, 

6) integracja domowników ze społecznością lokalną, 
7) współpraca z instytucjami, stowarzyszeniami, organizacjami pozarządowymi, itp. „ 

 
§ 6. W rozdziale VI Zasady podpisywania pism, dokumentów i decyzji : 

1) § 32 otrzymuje numerację § 34, 
2) § 33 otrzymuje numerację § 35, 
3) § 35 pkt 3 wykreśla się. 

 
 
§ 7.  W rozdziale VII Tryb rozpatrywania skarg, wniosków i postulatów  
1) § 34 otrzymuje numerację § 36, 
2) § 35 otrzymuje numerację § 37.  
 
§ 8.  W rozdziale VIII Zasady stosowania pieczęci urzędowych  
1) § 36 otrzymuje numerację § 38, 
2) § 37 otrzymuje numerację § 39, 
3) § 38 otrzymuje numerację § 40.  
 
§ 9. W rozdziale IX Postanowienia końcowe  
1) § 39 otrzymuje numerację § 41, 
2) § 40 otrzymuje numerację § 42,  
3) § 41 otrzymuje numerację § 43,  
4) § 42 otrzymuje numerację § 44. 
 
§ 10. Wykonanie Zarządzenia powierzam  Kierownikowi Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  
w Bobolicach. 
 
§ 11.  Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

Załącznik do Zarządzenia Nr 104/2006 
Burmistrza Bobolic z dnia 30 listopada 2006r. 
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