UCHWALA Nr X1X/171/12
RADY MIEJSKIEJ W BOBOLICACH

z dnia 27 czerwca 2012 roku

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego kryteriai tryb przyznawania nagrod dla
nauczycidi i dyrektoréw zatrudnionych w placdwkach oswiatowych prowadzonych

przez Gmine Bobolice.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorzadzie gminnym ((Dz. U. z 2001 r.Nr 142,
poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr
214, poz.1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr
116, poz. 1203; z 2004 r. Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z
2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z
2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; 2009 r. Nr 52,poz. 420 oraz Nr 157, poz. 1241,
z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675 oraz z 2011r. Nr 21, poz.
113.)) i art. 49 ust. 1 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczycida (Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr
102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008 r.
Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97,
poz. 800, Nr 213, poz. 1650 i Nr 219, poz. 1706 oraz z 2011 r. Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206))
Rada Miejska w Bobalicach uchwala, co nastepuje

8§ 1. Ustala si¢ Regulamin okreslajacy kryteriai tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
i dyrektoréw zatrudnionych w placdwkach oswiatowych prowadzonych przez Gming
Bobolice, sanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Bobolic.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XX/179/08 Rady Miejskigl w Bobolicach z dnia 23 czerwca
2008 r. w sprawie uchwaleniaregulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod
dla nauczycieli i dyrektoréw zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez
Gmine Bobolice ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionych w budzecie gminy.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

PRZEWODNICZACY RADY MIEJSKIE)

Zdzistaw Czarnecki



Zatacznik do Uchwaty Nr X1X/171/12
Rady Miejskiej w Bobolicach
z dnia 27 czerwca 2012 roku

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycidli i
dyrektorow zatrudnionych w placdwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine
Bobolice

8 1. llekro¢ w regulaminie jest mowao :

1) Nauczycielach, nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w placowkach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Bobolice.

2) Nagrodach, nalezy przez to rozumie¢ Nagrode Burmistrza Bobolic oraz Nagrode
Dyrektora

3) Dyrektorach, nalezy przez to rozumie¢ dyrektorow placowek oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Bobolice.

4) Placowce, nalezy przez to rozumie¢ placowki oswiatowe, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Bobolice.

§ 2.1. W budzecie Gminy Bobolice tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla
nauczycieli za ich osiagniecia dydaktyczno — wychowawcze w wysokosci 1% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych z tego:

1) 20% przeznacza si¢ na Nagrody Burmistrza Bobolic,
2) 80% przeznacza si¢ na Nagrody Dyrektora.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwigkszenia wysokosci funduszu, o ktbrym mowa w ust. 1
pkt 1.

3. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze srodkow, o ktorych mowaw § 2 ust.1 pkt. 1 — Burmistrz Bobolic
2) ze srodkow, o ktérych mowaw 8 2 ust.1 pkt. 2 —dyrektorzy

§ 3. 1. Wysokos¢ Nagrody Burmistrza Bobolic ustala si¢ w wysokosci od 1 200 zt do
2000 zt i nie moze by¢ onawyzsza od Nagrody Kuratora Oswiaty.

2. Wysokos¢ Nagrody Dyrektora nie moze by¢ wyzsza od najnizszej wysokosci Nagrody
Burmistrzatj. 1200 zt.

3.Nagrody przyznaje si¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowej, zakonczeniaroku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach w innym terminie.

8 4. Nagrody maja charakter uznaniowy i sa wyptacane w formie pieni¢znej. Przyznanie
dyrektorowi i nauczycielowi nagrody uzaleznione jest w szczegdlnosci od osiagnigé w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty.
Nagroda moze by¢ przyznana po przepracowaniu co najmnigj roku w placdwce.

8§ 5. 1. W odniesieniu do dyrektoréw Nagroda Burmistrza Bobolic moze by¢
przyznana w szczegolnosci za:



1) osiaganie znaczacych wynikdw nauczania, wychowania lub opieki, potwierdzonych
pomiarami dydaktycznymi, liczba uczniow w finatach olimpiad, konkursow i zawoddw
oraz innymi kryteriami,

2) stosowanie rozwigzan innowacyjnych i podgmowanie innych dziatan, pozwalgjacych
nada¢ szkole oryginalnosci i wzmacniajacych poczucie identyfikacji uczniow ze szkota,

3) opracowanie autorskich programéw i publikacji oswiatowych oraz wdrazanie
nowatorskich metod nauczaniai wychowania,

4) angazowanie si¢ W sposob znaczny we wsplitprace z instytucjami i organizacjami
sktonnymi do pomocy szkole i jg uczniom,

5) nawiazywanie wspOtpracy ze szkotami krajowymi i zagranicznymi,
6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czase zaje¢¢ organizowanych przez szkote.

7) szczegOlne zaangazowanie w organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych oraz
wyrézniajacy wspotudziat w organizowanych imprezach gminnych.

8) dbanie o bazg szkoty.

2. W odnieseniu do nauczycidi Nagroda Burmistrza Bobolic moze byé
przyznawana w szczeg0lnosci za:

1) osigganie znaczacych wynikbw w  nauczaniu, potwierdzonych w  zewngtrznych
sprawdzianach i egzaminach uczniow,

2) zakwalifikowanie si¢ uczniéw do finatow, olimpiad , konkursow i  zawoddw na szczeblu
ponadszkolnym,

3) opracowanie autorskich programow i publikacji oswiatowych oraz wdrazanie
nowatorskich metod nauczaniai wychowania,

4) wzorowe wspotorganizowanie i szczegOlne aktywne uczestnictwo w  dzataniach
zbiorowych, takich jak imprezy oswiatowe, kulturanei sportowe czy zaj¢cia pokazowe,

5) intensywna dziatalnos¢ wychowawcza, wyrazgja Si¢ W organizowaniu wycieczek i w
udzide uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawkach i spotkaniach z
ciekawymi ludzmi,

6) osigganie znaczacych efektow w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,
7) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
8) wzorowe przygotowywanie i wzorowe organizowanie uroczystosci szkolnych,

9) zawigzywanie skutecznej wspoOtpracy z placowkami kulturalno- oswiatowymi i innymi
podmiotami mogacymi zapewni¢ wsparcie dla dziatan szkoty.

3. Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoty i nauczycielowi, jesli spetniaja oni
przynajmniej 4 kryteriawymienione odpowiedniow ust. 1 i 2.

4. Nagroda Burmistrza Bobolic moze by¢ przyznana dyrektorom i nauczycielom, ktorzy
posiadaja wyrdzniajaca ocene pracy pedagogicznej z ostatnich pieciu lat pracy.

8§ 6. Nagrody Dyrektora szkoly moga byé przyznawane:
1. W zakresie pracy dydaktycznej za :



1) uzyskiwanie dobrych wynikbw w  nauczaniu danego przedmiotu lub w prowadzeniu
danego rodzaju zaj¢¢,

2) zakwalifikowanie si¢ prowadzonych przez nauczyciela uczniow do finatdw konkursow i
olimpiad przedmiotowych na szczeblu powiatowym lub wyzszym,

3) zgmowanie przez uczniow wysokich migsc w innych konkursach, zawodach i
przegladach,

4) udokumentowane osiagni¢cia pracy z uczniami zdolnymi i majacymi trudnosci w nauce,

5) wprowadzanie innowacyjnych eksperymentéw pedagogicznych lub wdrozenie wiasnych
programow autorskich,

2. W zakresie pracy opiekunczo — wychowawczej za:

1) szczegdlne zaangazowanie w zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z rodzin
ubogich lub patologicznych badz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

2) wyrOzniajaca aktywnos¢ w zapobieganiu i zwalczaniu przejawéw patologii spoteczne)
wséréd ucznidw, organizowanie wspotpracy z placowkami kulturalno — oswiatowymi,
pracodawcami, policja i innymi podmiotami wspierajacymi dziatania szkoty,

3) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole ucznidw, takich jak np. integracja klasy czy
aktywnos¢ spoteczna uczniow,

4) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej poprzez organizowanie uczniom wycieczek,
spotkan oraz zaje¢ pozalekeyjnych.

5) aktywizowanie rodzicow do udziatu w  zyciu klasy i szkoty oraz rozwijanie form
wspOtdziatania szkoty z  rodzicami,

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkofg.
3. W pozostatym zakresie:

1) widoczne dla spotecznosci szkolnegj usprawnianie wiasnego warsztatu pracy poprzez
udziat w réznych formach doskonal enia zawodowego,

2) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowsej i spotecznej mtodych nauczycieli,
3) bardzo dobre kierowanie zespotem samoksztatceniowym i prowadzenie lekcji otwartych,
4) wzorowe petnienie funkcji wynikajacych ze statutu szkoty,

5) czynny i systematyczny wspotudziat w przygotowaniu planu pracy szkoty oraz innych
dokumentéw waznych dla funkcjonowania szkoty,

6) wzorowa realizacj¢ zadan wynikajacych z planu pracy szkoty.

4. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, jesli spetnia on przynajmniej 3 kryteria
w zakresie pracy dydaktycznej, 3 w zakresie pracy opiekunczo wychowawczej i 3 w
pozostatym zakresie, wymienione odpowiedniow ust. 1, 2i 3.

5. Wspdlnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania Nagrody Dyrektora szkoty jest
posiadanie przynajmniej dobrej oceny pracy pedagogicznej z ostatnich pieciu lat pracy.

§7.1 Z wnioskiem o przyznanie Nagrod¢ Burmistrza Bobolic moze wystapié:
1) Dla nauczyciela:
a) dyrektorzy placowek,
b) rada pedagogiczna,



c) rada szkoty.

2) Dladyrektora placowki:
a) rada pedagogiczna,

b) rada szkoty.

2. Wnioski o przyznanie Nagrody Burmistrza Bobolic dla nauczycieli i dyrektorow nalezy
sktada¢ w Urzedzie Migjskim w Bobolicach w terminie nie poznigj jak 3 tygodnie przed
dniem przyznania nagrod.

3. W uzasadnieniu wniosku o Nagrode Burmistrza Bobolic nalezy poda¢ konkretne i
wymierne efekty osiggane przez nominowanego do nagrody w okresie od daty otrzymania
ostatniej nagrody wyzszego szczebla niz Nagroda Dyrektora wg zataczonego wzoru
stanowigcego zatacznik nr 1 do ninigjszego regulaminu.

4. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 podlegaja zaopiniowaniu przez Radg
Pedagogiczna i Radg Szkoty.

5. Po rozpatrzeniu wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 1 Burmistrz Bobolic samodzielnie
podejmuje decyzje o przyznaniu i wysokosci Nagrod.

6. Nagrode Burmistrza Bobolic dla dyrektora lub nauczyciela moze przyzna¢ z witasne]
inicjatywy Burmistrz Bobolic.

§8.1. Z wnioskiem o Nagrodg¢ Dyrektora moga wystgpowac:
1) Rada pedagogiczna,
2) Radarodzicow

2. Wnioski o przyznanie Nagrody Dyrektora sktada si¢ u dyrektora placowki oswiatowej
wilasciwego dla miejsca zatrudnienia nauczyciela, ktérego wniosek dotyczy w terminie 3
tygodni przed dniem przyznania nagrod.

3. W uzasadnieniu wniosku o Nagrodg Dyrektora nalezy podac konkretne i wymierne
efekty osiggane przez nominowanego do nagrody w okresie od daty otrzymania ostatniej
Nagrody Dyrektora wg zataczonego wzoru stanowiacego zatacznik nr 2 do niniejszego
regulaminu.

4. Whnioski, o ktérych mowaw ust. 1 podlegaja zaopiniowaniu przez Radg¢ Pedagogiczna.

5. Decyzje 0 przyznaniu i wysokosci Nagrody Dyrektora, po rozpatrzeniu wnioskow,
dyrektor podejmuje samodzienie.

6. Nagrod¢ Dyrektora dyrektor placowki moze przyzna¢ z wiasng inicjatywy.

8 9. Nauczyciel niezaleznie od przyznangf mu w ciaggu danego roku szkolnego Nagrody
Dyrektora, moze otrzyma¢ Nagrode Burmistrza, Kuratora Oswiaty lub Ministra Edukacji
Narodows.

§ 10. Nauczyciel, ktbremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje pismo o jgj przyznaniu
wraz z uzasadnieniem, ktérego kopi¢ zamieszcza si¢ w jego aktach osobowych.



