UCHWALA XXI1V/217/08
RADY MIEJSKIEJ W BOBOLICACH
zdnia 14 listopada 2008 roku

w sprawie dokonania podzialu samorzadowse instytucji kultury — Migsko - Gminnego
Osrodka Kultury w Bobolicach i utworzenia Migsko-Gminnego Osrodka Kultury w
Bobolicach i Migjsko-Gminngj Biblioteki Publiczngl w Bobolicach

Na podgstawie art. 7 ust. 1 pkt 9, art. 9 ust. 11 art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 9, 11, 13
ust. 11 2, 18 i 20 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalngj (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 ze zm.) w zw. z art. 2, 8 ust. 2 pkt 2
oraz art. 11 ust. 1i 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 ze
zm.), Rada Migjska w Bobolicach uchwala, co nast¢puje:

81.1. Z dniem 1 stycznia 2009 r. dokonuje si¢ podziatu samorzadowej instytucji kultury —
Migjsko-Gminnego Osrodka Kultury w Bobolicach.
2. W wyniku podziatu Migjsko-Gminnego Osrodka Kultury, w oparciu o jej mienie i zatloge
tworzy si¢:
a) samorzadowa instytucje kultury — Migjsko-Gminny Osrodek Kultury w Bobolicach,
zwang dalej MGOK,
b) samorzadows instytucje kultury — Migjsko- Gminng Bibliotek¢ Publiczng w Bobolicach,
zwang dalej Biblioteka.
3. Instytucje wymienione w ust. 2 uzyskuja 0sobowos¢ prawng i moga rozpocza¢ dziatalnosé
z chwilg wpisu do rejestru gminnych instytucji kultury. Z dniem wpisu tych instytucji do rejestru,
z regjestru zostanie wykreslony Miejsko-Gminny Osrodek Kultury.

8 2. 1. Siedziba MGOK zngjduje sie w Bobolicach przy Placu Zwyci¢stwa 5 , a terenem
dziatania jest obszar Gminy Bobolice.

2. Do zadan MGOK nalezy zaspokagjanie potrzeb kulturalnych i informacyjnych ogétu
spoteczenstwa oraz uczestniczenie w upowszechnianiu wiedzy i kultury. Szczeg6towe zadania
MGOK okresla statut.

3. Okreslony w ust. 1 teren dziatania MGOK nie stoi na przeszkodzie swiadczeniu ustug na
rzecz osOb i instytucji znajdujacych si¢ pozatym terenem.

4. W sktad MGOK wchodzi dotychczasowa siedziba giéwna Migjsko-Gminnego Osrodka
Kultury, ktéra stgje si¢ siedzibg gtéwng MGOK.

8 3. 1. Siedziba Biblioteki znajduje si¢ w Bobolicach przy Placu Zwycigstwa 5, a terenem
dziatania jest obszar Gminy Bobolice.

2. Do zadan Biblioteki nalezy rozwijanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych ogoétu
spoteczenstwa oraz upowszechnianie wiedzy i kultury. Szczegdtowe zadania Biblioteki okresla
statut.



3. Okreslony w ust. 1 teren dziatania Biblioteki nie stoi na przeszkodzie swiadczeniu ustug
narzecz osdb i instytucji znajdujacych si¢ pozatym terenem.

4. W sktad Biblioteki wchodzi dotychczasowa siedziba Biblioteki jako jednostki
organizacyjnel Migisko-Gminnego Osrodka Kultury oraz filia Biblioteki w Darginii,
Dotychczasowa siedziba Biblioteki jako jednostki organizacyjnej Migjsko-Gminnego Osrodka
Kultury stgje si¢ siedziba gtdwna Biblioteki, a filia Biblioteki w Darginii staje si¢ odpowiednio
filig Biblioteki w Zespole Szkdt Publicznych w Darginii.

5. Zakres dziataniafilii okresla zakres dziatania Biblioteki.

§84.1. MGOK powstaje w oparciu 0 mienie i zatoge siedziby gtownej Miejsko-Gminnego
Osrodka Kultury mieszczacej si¢ w Bobolicach przy. Placu Zwyciestwa 5 i bedzie bezposrednim
kontynuatorem ich dziatalnosci.

2. MGOK przejmuje sktadniki mienia nieruchomego i ruchomego dzielonego Miejsko-
Gminnego Osrodka Kultury okreslone przez Burmistrza Bobolic.

3. MGOK przejmuje wierzytelnosci i zobowiagzania dzielonego Miejsko-Gminnego Osrodka
Kultury, okreslone przez Burmistrza Bobolic .

4. MGOK wstepuje w prawa i obowigzki wynikajace ze stosunkoéw pracy pracownikow
Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury, ktorzy wykonujag zadania przejmowane przez MGOK.
Wykaz pracownikéw, ktorzy wykonujag zadania przejmowane przez MGOK, ustali Burmistrz
Bobolic.

5. Przejgcie mienia, wierzytelnosci i zobowigzan oraz wstgpienie w prawa i obowigzki
wynikajace ze stosunkOw pracy nastgpuje z chwilg wpisania MGOK do gminnego rejestru
instytucji kultury.

8 5. 1. Biblioteka powstaje w oparciu 0 mienie i zatloge dotychczasowej siedziby Biblioteki
jako jednostki organizacyjnej Migjsko-Gminnego Osrodka Kultury oraz filii Biblioteki w
Darginii i bedzie bezposrednim kontynuatorem ich dziatalnosci.

2. Biblioteka przemuje sktadniki mienia nieruchomego i ruchomego dzielonego Migjsko-
Gminnego Osrodka Kultury ustalone przez Burmistrza Bobolic.

3. Biblioteka przejmuje wierzytelnosci i zobowigzania dzielonego Migjsko-Gminnego
Osrodka Kultury, okreslone przez Burmistrza Bobolic.

4. Biblioteka wstepuje w prawa i obowiagzki wynikajace ze stosunkow pracy pracownikéw
Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury, ktérzy wykonujg zadania przejmowane przez Biblioteke.
Wykaz pracownikéw, ktorzy wykonuja zadania przejmowane przez Biblioteke, ustali Burmistrz
Bobolic.

5. Przejgcie mienia, wierzytelnosci i zobowigzan oraz wstagpienie w prawa i obowigzki
wynikajace ze stosunkOw pracy nastepuje z chwila wpisania Biblioteki do gminnego rejestru
instytucji kultury.

8 6. Dziatalnos¢ MGOK i Biblioteki beda finansowane z dotacji udzielane] corocznie z
budzetu Gminy Bobolice. Ponadto MGOK i Biblioteka moze uzyskiwac srodki finansowe i
sktadniki majagtkowe z: wptywow z wiasnej dziatalnosci, dotacji z budzetu panstwa, wptywéw z
najmu i dzierzawy sktadnikow majatku, spadkow, zapisdw i darowizn od osob fizycznych i
prawnych oraz innych zrodet.

8 7. 1. Nadaje si¢ MGOK gtatut, sanowiacy zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
2. Nadaje si¢ Bibliotece statut, stanowiacy zatacznik nr 2 do ninigjszej uchwaty.



8 8. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Bobolic.

8 9. Traci moc uchwata nr XV/119/99 Rady Migjskiej w Bobolicach z dnia 8 grudnia 1999
roku w sprawie utworzenia Samorzadowej Instytucji Kultury pod nazwg Migjsko-Gminny
Osrodek Kultury w Bobolicach.

810. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od je ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z moca od 1 stycznia 2009 r.



ZALACZNIK Nr 1

do Uchwaly Nr XXIV/217/08
Rady Miejskigj w Bobalicach
z dnia 14listopada 2008 r oku

STATUT
MIEJSKO - GMINNEGO OSRODKA KULTURY
w BOBOLICACH

l. Postanowienia ogdlne

8§ 1.1. Migsko-Gminny Osrodek Kultury w Bobolicach, zwany dalej ,MGOK”, jest
samorzadowsa instytucja kultury, ktéra zostata utworzona na mocy aktu o podziale samorzadowej
instytucji kultury — Migjsko-Gminnego Osrodka Kultury w Bobolicach i utworzenia Migjsko-
Gminnego Osrodka Kultury w Bobolicach i Migsko-Gminngj Biblioteki Publiczngj w
Bobolicach podjetego uchwatg Nr XXIV/217/08 Rady Miejskiej w Bobolicach z dnia 14
listopada 2008 r.

2. MGOK prowadzi dziatalnos¢, w szczegblnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalngj (Dz. U. z 2001r. Nr 13, poz. 123 z p6 zn. zm):

2) ustawy z dnia 21 listopada 1996r. 0 muzeach (Dz. U. z 1997r. Nr 3, poz 24 z pd zn.zm.)

3) ustawy z dnia 18 stycznia 1996r. o kulturze fizycznej ( Dz. U. z 2007r. Nr 226, poz 1675
ze zmianami);

4) ustawy z dnia 08 marca 1990r . 0 samorzadzie gminy (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz 1591
ze zmianami)

5) postanowien ninigjszego Statutul.

8 2. llekro¢ w umowie jest mowa o:

1) MGOK, nalezy przez to rozumie¢ samorzadows instytucje kultury pod nazwg Miejsko-
Gminny Osrodek Kultury w Bobolicach;

2) Burmistrzu, nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Bobolic;

3) Dyrektorze, nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w
Bobolicach;

4) Radzie, nalezy przez to rozumie¢ Radg Miejska w Bobolicach;

5) Urzedzie, nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miegjski w Bobolicach;

6) Organizatorze, nalezy przez to rozumie¢ Gmine Bobolice;

§ 3.1. Organizatorem MGOK jest Gmina Bobolice.

2. Migjsko-Gminny Osrodek Kultury w Bobolicach uzywa nazwy skroconej : ,, MGOK
w Bobolicach”

3. Siedziba MGOK miesci sie¢ w Bobolicach przy Placu Zwycigstwa 5.

4. MGOK moze wspOtpracowaé z innymi instytucjami kultury, samorzadami, podmiotami
gospodarczymi i organizacjami pozytku publicznego naterenie catego kraju oraz za granica.

5. MGOK realizuje zadania bezposrednio w swojej siedzibie, w przekazanych i nabytych
obiektach i nieruchomosciach, w tym swietlicach wigjskich i obiektach
sportowych, kulturalnych zlokalizowanych na terenie Gminy Bobolice.

6. MGOK podlega wpisowi do rejestru upowszechniania kultury, prowadzonego przez
Gmine Bobolice.



7. Z chwilg wpisu do rejestru MGOK nabywa 0sobowosé prawng | samodzielnie gospodarke
finansowa.
8. MGOK uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w petnym brzmieniu i adresem siedziby.
9. MGOK moze uzywaé pieczeci okraglej z wizerunkiem herbu gminy i pelng nazwe w otoku.
8 4.W strukturze MGOK funkcjonuja:
1) Migjsko-Gminny Osrodek Kultury;
2) Izba Muzealng;
3) Centrum Informacji Turystycznej;
4) Kawiarenka internetowa;
5) Swietlice wiejskie;
6) Stadion miejski w Bobolicach przy ul. Mickiewicza.
8 5,MGOK prowadzi swoja dziatalnos¢ w obiektach:
1) budynku, w ktorym miesci si¢ siedzibaw Bobolicach przy Placu Zwyciestwa 5.;
2) budynkach, w ktérych mieszczg sie swietlice naterenie gminy;
3) stadionu miejskiego w Bobolicach przy ul. Mickiewicza;
4) budynku bytego kina przy ul. Polanowskigj
5) innych obiektach i nieruchomosciach przekazanych lub nabytych.
8 6. Organizacje wewngtrzng MGOK okresla Regulamin Organizacyjny, nadawany przez
Dyrektora po zasiggnieciu opinii Burmistrza oraz opinii dziatajagcych w nim organizacji
zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

I1. Cel, przedmiot i zakres dziatalnosci
8 7.Podstawowym celem statutowym M GOK jest organizowanie i prowadzenie
dziatalnosci w zakresie upowszechnianiai ochrony kultury w imieniu Gminy Bobolice, dla
ktorej taka dziatalnos¢ jest obligatoryjnym poprzez tworzenie i rozpowszechnienie réznych
dziedzin kultury oraz sztuki profesjonalnej i amatorskie.
8 8. 1. Do podstawowych zadan MGOK w zakresie dziatalnosci kulturalnej prowadzonej
w formie domu kultury i swietlic wiejskich nalezy, w szczegdlnosci:
1) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke;
2) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie débr kultury;
3) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania
wiedzg i sztuka;
4) tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru i zbieractwa, atakze r¢kodzieta ludowego i
artystycznego;
5) rozpoznanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych;
6) dziatalno$¢ instruktazowo-metodyczna dla pracownikow instytucji kultury w zakresie
dziatalnosci kulturalnej;
7) organizacjaimprez.
2. Zadaniawymienione w ust.1, MGOK realizuje w szczegblnosci poprzez:
1) prowadzenie zespotdw amatorskiego ruchu artystycznego, sekcji i két zainteresowan
oraz zapewnienie odpowiednich warunkow potrzebnych do ich funkcjonowania;
2) organizacj¢ imprez kulturalnych o zasiegu lokalnym, ponadlokalnym i miedzynarodowym
w szczegOlnosci :
a) wystaw, odczytow, prelekcji, wieczorkdw, konferencji, zebran, spotkan
dyskusyjnych, zabaw tanecznych, festynéw, loterii, aukcji;
b) udostepnienie, w miarg istnigjacych mozliwosci pomieszczen (sal) znajdujacych sic w
budynku MGOK dla samoistnie zorganizowanych grup lub dla grup zorganizowanych



w celu odbycia zgje¢ kulturalnych;

C) organizacje imprez amatorskiego ruchu artystycznego, w szczegoélnosci koncertow,

przegladdw, festiwali, konkursdw, spotkan, prezentacji, recitali i innych form;

d) organizowanie imprez estradowych i artystycznych z udziatem artystow profesjonalnych

€) dziatalnos¢ wydawniczg;

f) organizowanie szkolen i warsztatow dla instruktorow zespotdw amatorskiego ruchu
artystycznego oraz ich cztonkéw z terenu dziatania MGOK;

g) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej w $wietlicach wigjskich;

h) zlecong dziatalnos¢ techniczng polegajaca na zapewnieniu sceny, oswietlenia,
nagtosnienia sceny lub dekoragji;

I) organizowanie imprez zleconych-okolicznosciowych i innych;

j) organizacje zbiorowych wyjazdéw na wazne wydarzenia kulturalne;

k) prowadzenie dziatalnosci edukacji i oswiaty kulturalnej;

[) udzielenie doradztwa, pomocy merytorycznej i organizacyjnej, stowarzyszeniom i

organizacjom prowadzacym dziatalnosci kulturalna;
3. Do dziatalnosci MGOK prowadzonej w formie muzedw nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie 1zby Muzealnej;

2) gromadzenie, przechowywanie i ochrona dobr kultury;

3) urzadzanie wystaw;

4) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej.

8 9.M-GOK prowadzi dziatalnos¢ inng niz kulturalnaw zakresie:

1) tworzenie warunkow do wypoczynku, turystyki, rekreacji i rozrywki poprzez:

a) organizowania imprez turystyczno-krajoznawczych;

b) organizowanie wycieczek, rajdéw pieszych i rowerowych;

c¢) tworzenie form aktywnosci krajoznawczo-turystycznej;

d) organizowanie zaj¢c¢

0 tematyce krajoznawczo-turystycznej;

€) wspOtpraca z organizacjami, stowarzyszeniami krajoznawczo-turystycznymi i klubami
sportowymi dziatajacymi naterenie Gminy Bobolice, kraju oraz za granics;

2) organizacji turniejOw i imprez sportowo-rekreacyjnych poprzez:

a) organizacje imprez sportowo-rekreacyjnych

b) organizacje zaje¢ sportowych, rekreacyjnych oraz zakupu sprzetu do prowadzeniatych
zaje¢;

) zapewnienie kadry instruktoréw i treneréw;

d) udostepnienie stadionu miejskiego na prowadzenia zajgc¢
oraz imprez organizowanych przez rézne organizacje, grupy samoistnie zorganizowanie oraz
grupy zorganizowane,

3) promocji gminy poprzez;

a) organizowanie promocji miastai gminy, poprzez prowadzenie Centrum Informagji
Turystycznej, organizowanie koncertéw pozaterenem gminy dla zespotéw amatorskiego
ruchu artystycznego i grup sportowych;

b) sprzedaz wyrobdw artystycznych i innych artykutéw promujacych Gming Bobolice;

4) prowadzenie dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych;

5) organizowania dziatalnosci artystycznej i sportowo-rekreacyjnej majacej nacelu
przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

6) upowszechnianie dostepu do informagji i dziatalnos¢ edukacyjna w tym zakresie poprzez
prowadzenie kawiarenki internetowey;



7) $wiadczy¢ ustugi dotyczace ngjmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych poprzez;
a) ngjem i dzierzawg, wynajem sal, pomieszczen i posiadanych terenéw na cele sportowo-
rekreacyjne i handlowe oraz na dorazne potrzeby organizacji spotecznych;
8) prowadzi¢ inng dziatalnos¢ gospodarcza, pozwalajaca na wspomaganie realizacji celow
satutowych.
§10.1. MGOK moze, na mocy umow i porozumien, wspotpracowaé z organizacjami
spotecznymi, osobami fizycznymi, stowarzyszeniami i fundacjami oraz innymi instytucjami
w zakresie dziatalnosci statutowey.
2. Realizujac dziatalno$¢ okreslong w ust. 1 MGOK moze , w szczegOlnosci:
1) zatrudnia¢ tworcow, wykonawcdw oraz innych specjalistow;
2) wspotdziata¢ z organizacjami spotecznymi dziatajacymi w dziedzinie kultury, instytucjami
kulturalnymi, oswiatowymi i sportowymi, fundacjami oraz organizatorami
festiwali, konkursow i innych przedsiewzig¢ ;
3) prowadzi¢ dziatalnos¢ impresaryjna;
4) organizowa¢ kursy, seminaria, warsztaty | wystawy lub w nich uczestniczy¢;
5) organizowa¢ dziatalnos¢ artystyczna i sportowa majaca na celu przeciwdziatanie
uzaleznieniom,

[11. Organy zarzadzaj ace, doradcze i nadzorcze

8§ 11.1. Organem zarzadzajacym MGOK jest Dyrektor, reprezentuje go na zewmnatrz i jest
odpowiedzialny za nalezyte wykonywanie zadan MGOK .
2. Dyrektora powotuje odwotuje Burmistrz po zasiegnieciu opinii wiasciwych zwigzkdw
zawodowych dziatgjacych w MGOK oraz stowarzyszen zawodowych i tworczych.
3. Powotanie Dyrektora moze nastapi¢ w drodze konkursu przeprowadzonego przez
Burmistrza, w oparciu o zasady okreslone w regulaminie konkursu uchwalonego przez Radg.
4. Przetozonym stuzbowym Dyrektora jest Burmistrz;
5. Dyrektor wykonuje swoje zadania w imieniu pracodawcy w swietle unormowan
Kodeksu Pracy , ustawy o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o
bibliotekach, ustawy o kulturze fizycznej i innych. Na podstawie wydanych ich aktoéw
wykonawczych oraz na podstawie Statutu i jednoosobowo podejmuje decyzje.
§12.1. Dyrektor jest odpowiedzialny przed organami gminy za prawidtowe
funkcjonowanie MGOK oraz realizacje programu dziatalnosci tej instytucii.
2. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscia;

2) zarzadzanie przekazanym i nabytym majatkiem;

3) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow;

4) organizacja pracy;,

5) wydawanie zarzadzen, decyzji, instrukcji i polecen stuzbowych;

6) ustalenie rocznego planu dziatalnosci instytucji;

7) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci;

8) gospodarowanie majatkiem i finansami;

9) wspdtpraca z sotectwami w zakresie dziatalnosci kulturalngj;

10) wspotpraca z klubami, stowarzyszeniami i innymi organizacjom
§ 13.Nadzo6r nad MGOK sprawuija:

1) Rada.

2) Burmistrz.



V. Zasady gospodarki finansowej i zar zadzaniem mieniem

§14.1. MGOK gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta cze¢scia mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkow, kierujac sie zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.

2. MGOK moze zdobywac srodki trwate. Przy zbywaniu srodkow trwatych stosuje si¢
odpowiednio przepisy dotyczace przedsigcbiorstw panstwowych, po zasiggnigciu opinii
Burmistrza.

8 15.1. Organizator zapewnia srodki finansowe niezbedne do prowadzenia dziatalnosci
statutowej MGOK.

2. MGOK prowadzi samodzielng gospodarka finansowa , w szczegdlnosci na zasadach
okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, w ustawie o
rachunkowosci 0 zamowieniach publicznych i innych okreslonych przepisami prawa.

3. Podstawa gospodarki finansowej jest zaopiniowany przez Burmistrza i zatwierdzony
przez Dyrektora, plan dziatalnosci instytucji na dany rok budzetowy, uwzglednigjacy
wysokos¢ dotacji ustalonej przez Organizatora na prowadzenie dziatalnosci statutowej przez
MGOK . W miare potrzeb powinien zawiera¢ plan przychodow i kosztow, plan remontow i
konserwacji srodkow trwatych plan inwestycji.

4. W planie dziatalnosci instytucji moga by¢ dokonywane przez Dyrektora zmiany w ciaggu
roku w przypadku realizowania wyzszych od planowanych przychodéw i wydatkéw, pod
warunkiem, ze nie spowoduje to zwigkszenia dotacji.

8 16. Wartos¢ majatku MGOK odzwierciedla fundusz instytucji, ktory odpowiada wartosci
wydzielonego instytucji i nabytego mienia. Zmiany funduszu dokonywane s3 zgodnie z ustawa
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne.

8 17.Przyznang roczng dotacje na dziatalnos¢ MGOK. Organizator przekazuje w
transzach. Wysokos¢ transzy uzalezniona jest od aktualnych potrzeb MGOK.

§ 18.1. Srodki finansowe MGOK gromadzone s3 na wiasnym rachunku bankowym.

2. MGOK tworzy Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

3. MGOK pokrywa koszty biezacej dziatalnosci i zobowigzan z uzyskiwanych przychodow.

§ 19.1. Zrodtami przychodéw MGOK sa:

1) dotacje Organizatora:

2) przychody z ngjmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych,
3) wplywy z prowadzonej dziatalnosci,

4) srodki otrzymane od osob fizycznych i prawnych,

5) odsetki z lokat bankowych

6) inne dozwolone praw

2.Zrodtami srodkéw finansowych moga by¢ takze dotacje z budzetu panstwa na zadania
objete mecenatem panstwa w dziedzinie kultury oraz przyznane granty, srodki finansowe
pozyskane z Unii Europejskig).

8 20. Rozchodami MGOK s3 wydatki ponoszone na:

1) organizowanie imprez kulturalnych, sportowo-rekreacyjnych i turystycznych,
2) optaty za media,

3) utrzymanie obiektow i sprzetu,

4) remonty obiektow i sprzetu,

5) zakup sprzetu, artykutow biurowych i wyposazenia,



6) uzupetnienie eksponatdw muzealnych,
7) zatrudnienie i utrzymanie pracownikow,
8) inne zwigzane z prawidtowym funkcjonowaniem MGOK.

8 21.1. Gospodarka finansowa MGOK kieruje Dyrektor przy pomocy Gtéwnego
Ksiegowego.

2. Glowny Ksiegowy dziata w ramach kompetencji okreslonych i udzielonych mu przez
Dyrektora upowaznien, ponoszac przed nim odpowiedzialnos¢ za podejmowane decyzje i
skutki swoich dziatan.

8 22. 1. Rok obrotowy okresla sie¢ od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia.
2. Dyrektor sporzadza bilans stosownie do przepisdw o sprawozdawczosci budzetowej za rok
poprzedni i przekazuje go Organizatorowi celem zatwierdzenia.

3. Dyrektor jest zobowigzany do sktadania sprawozdan okreslonych w odrebnych przepisach
oraz redlizacji planu dziatalnosci instytucji za dany okres sprawozdawczy.

8 23. Dyrektor uprawniony jest do umarzania, odraczania lub rozktadania na raty sptat
naleznosci pieni¢znych, do ktérych nie stosuje sie przepisdw ustawy — Ordynacja podatkowa
w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnej uchwale rady.

V. Postanowienia koncowe

8§ 24. Likwidacja MGOK moze nastapi¢ na mocy uchwaty Rady. Informacja o zmianie
i przyczynach likwidacji MGOK zostanie podana do publicznej wiadomosci na szes¢ miesigecy
przed podj¢ciem stosowanej uchwaty przez Rade.

8§ 25.Zmiany i uzupetnienia niniejszego statutu dokonuje si¢ na zasadach i w trybie
obowiagzujacym przy jego nadaniu.

8 26. W sprawach nieuregulowanych ninigjszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy powszechnie obowigzujace.



ZALACZNIK Nr 2

do Uchwaly Nr XXIV/217/08
Rady Miejskigj w Bobalicach
z dnia 14listopada 2008 r oku

STATUT
Migjsko-Gminng Biblioteki Publicznej w Bobolicach

|. Przepisy ogdlne

8 1. Migjsko- Gminna Biblioteka Publiczna, zwana dalg] ,,Biblioteky" zostata utworzona na
mocy aktu o podziale samorzadowej instytucji kultury — Migjsko-Gminnego Osrodka Kultury w
Bobolicach i utworzenia Migjsko-Gminnego Osrodka Kultury w Bobolicach i Miejsko-Gminnegj
Biblioteki Publicznej w Bobolicach podjetego uchwatg Nr XX1V/217/08 Rady Miejskiej w
Bobolicach z dnia 14 listopadar. i dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 z p6z. zm.).

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalngj (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 13, poz. 123 z p6z. zm.).

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U.

Nr 142, poz. 1591 z p6z. zm.).

4) odrgbnymi przepisami.
5) ninigjszego statutu.

8§ 2. Biblioteka jest gminng instytucja kultury i z chwilg wpisu do rejestru posiada 0sobowos¢
prawna.

§ 3. 1.0rganizatorem Biblioteki jest Gmina Bobolice w imieniu, ktorej dziata Burmistrz
Bobolic.

2.Siedziba Biblioteki jest miasto Bobolice a terenem jgj dziatania miasto i gmina Bobolice.
3. Biblioteka miesci si¢ w Bobolicach przy Placu Zwyciestwa 5

8§ 4. Bezposredni nadzor nad Biblioteka sprawuje Burmistrz Bobolic.

8 5. Nadzor merytoryczny nad Bibliotekg sprawuje Koszalinska Biblioteka Publiczna i
Ksigznica Pomorskaw Szczecinie.

[l1. Celei zadania Biblioteki

8 6. 1. Biblioteka stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych spoteczenstwa oraz
upowszechnianiu wiedzy i rozwojowi kultury.

2. Biblioteka organizuje i zapewnia dostep do zasobow dorobku nauki i kultury.

3. Prawo korzystania z Biblioteki ma charakter powszechny, na zasadach okreslonych w
ustawie.

§ 7. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1) Gromadzenie, opracowanie, przechowywanie materiatdw bibliotecznych stuzacych
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rozwijaniu czytelnictwa oraz zaspokaaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i
samoksztatceniowych ze szczegblnym uwzglednieniem materiatdw dotyczacych wiasnego
regionu.

2) Udostepnianie zbioréw na migjscu, wypozyczanie na zewnatrz, posredniczenie w wymianie
migdzybibliotecznej.

3) Petnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficzne] oraz opracowywanie i
publikowanie bibliografii regionalnej, a takze innych materiatéw informacyjnych, zwtaszcza
dokumentujacych dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy regionu.

4) Prowadzenie form pracy z czytelnikiem stuzacych popularyzacji ksigzek i czytelnictwa.

5) Organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materiatéw bibliotecznych ludziom chorym i
niepetnosprawnym.

6) Tworzenie i udostepnianie wiasnych komputerowych baz danych.

7) Sprawowanie nadzoru nad filiami i punktami bibliotecznymi, udzielanie ich personelowi
pomocy organizacyjnej i merytoryczne.

8) Wspoltdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury,
organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb edukacyjnych i
kulturalnych spoteczenstwa.

9) Doskonalenie formi metod pracy biblioteczne.

8 8. W przypadku zawarcia porozumienia z innymi organami samorzadu terytorialnego w
zakresie realizacji zadan ustawowych zakres dziatania okresla porozumienie oraz odrgbne
przepisy.

8 9. Biblioteka moze podejmowac réwniez inne dziatania wynikajace z potrzeb srodowiska
oraz redlizacji zatozen ogolnokrajowej polityki biblioteczne;.

[11. Organy Biblioteki i jg organizacja

810. 1. Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, ktéry kieruje je dziatalnoscia, reprezentuje
Biblioteke nazewnatrz i jest za nig odpowiedzialny.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Bobolic po zasiggnigciu opinii dziatajagcych w
nim organizacji zwigzkowych i stowarzyszen twércow.

3. Dyrektor podlega Burmistrzowi, przed ktérym odpowiada za catoksztalt dziatalnosci
biblioteki.

8 11. 1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikow dziatalnosci podstawowej, administracyjnej
oraz obstugi.

2. W miar¢ potrzeby w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjalisci z r6znych dziedzin
zwigzanych z dziatalnoscia Biblioteki.

3. Pracownikéw zatrudnia i zwalnia Dyrektor Biblioteki.

§12. 1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk i petnionych funkcji okreslone w odrebnych przepisach.

2. Wynagrodzenia pracownikbw Biblioteki ustadlane s3 w oparciu 0 Regulamin
Wynagradzania PracownikOw i na podstawie wiasciwych przepisow prawa obowigzujacych dla
bibliotek publicznych jako instytucji kultury.

§ 13. W skiad Biblioteki wchodzi:

1) Wypozyczalniadla Dorostych
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2) Czytelnia
3) Oddziat Dziecigcy
4) Filia Biblioteki w Darginii

§ 14. Szczegobtowg organizacje wewnetrzng Biblioteki oraz zakres dziatania poszczeg6lnych
komérek organizacyjnych ustala Dyrektor w regulaminie organizacyjnym po zasiegni¢ciu opinii
Burmistrza oraz opinii dziatajacych w nim organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

§ 15. Przy Bibliotece i jg filiach moga dziata¢ kota przyjaciot biblioteki, towarzystwa i
fundacje - zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

V. Gospodarka finansowa Biblioteki

8 16. 1.Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa i rozlicza si¢ z budzetem Gminy na
zasadach okreslonych dla instytucji kultury.

2. Budzet biblioteki moze by¢ wzbogacany srodkami przekazywanymi na dziatalnosé
biblioteczng w formie fundacji, dotacji celowych i darowizn wnoszonych przez osoby prawne i
fizyczne, atakze dochodami wiasnymi.

8§ 17. Biblioteka dziata we wlasnym imieniu i na wilasny rachunek oraz prowadzi
samodzielng gospodarke finansowa na bazie mienia powierzonego je przez Rade Miejska w
Bobolicach.

8§ 18. 1. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy instytucji
zatwierdzony przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora instytucji.

2. Sprawozdanie finansowe Biblioteki zatwierdza Burmistrz Bobolic.

8 19. 1Biblioteka moze, w ramach obowigzujagcych przepisdw, pobierac oplaty za swoje
ustugi awptywy przeznacza¢ na cele statutowe
2. Oplaty ustala Dyrektor Biblioteki.

V. Przepisy koncowe

§ 20. 1.Biblioteka uzywa pieczeci nagtdwkowej wg zatagczonego wzoru,
Migjsko-Gminna Biblioteka Publicznaw Bobolicach
Pl. Zwyci¢stwa 5
76-020 Bobolice
2. Biblioteka moze uzywac pieczeci okraglej zawierajacej posrodku herb gminy, aw otoku
nazwe w petnym brzmieniu.

§ 21. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

§ 22. W sprawach nieuregulowanych ninigjszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie
przepisy powszechnie obowiazujace.
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Uzasadnienie:

Zgodnie z art.13 ust.7 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach — nie jest
dopuszczalne taczenie funkcjonowania bibliotek publicznych z innymi instytucjami kultury, a w
zwigzku z tym powinno nastapi¢ wyodrgbnienie bibliotek publicznych jako samodzielnych
instytucji wszedzie, gdzie s3 czescig inngj placowki kulturalngj. Jest to istnigjacy wymbg
ustawowy od 7 lat , ktory nakazywat gminom dokona¢ podziatu. Gminy, skore beda si¢ uchylaty
od wypelnienia ustawowego obowiagzku jakim jest realizacja zadan wilasnych, moga ponies¢
konsekwencje. Zgodnie z ustawg 0 samorzadzie gminnym moze w takim przypadku nastapic¢
odwotanie burmistrza lub rady gminy.
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