UCHWALA NR X/78/07
RADY MIEJSKIEJ W BOBOLICACH
z dnia 29 czerwca 2007r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego rodzaje swiadczen z przeznaczeniem na
pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki i sposob
ich przyznawania

Na podstawie art. 72 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr
97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600; 2007r. Nr 17, poz. 95, Nr 8, poz. 542, Nr 102,
poz. 689) Rada Migjska w Bobolicach uchwala co nastepuje:

8 1 Przyjmuje si¢ ,Regulamin okreslajacy rodzaje swiadczen z przeznaczeniem na pomoc
zdrowotna dla nauczycidi korzystajacych z opieki zdrowotne oraz warunki i sposob ich
przyznawania’, w nast¢pujacej tresci :

| POSTANOWIENIA WSTEPNE

1. Ninigjszy regulamin stosuje S¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Bobolice.

2. llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia jest mowa o:

1) regulaminie - rozumie Si¢ przez to regulamin okreslajacy rodzaje swiadczen z przeznaczeniem
na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki i sposéb
ich przyznawania,

2) Karcie Nauczyciela - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zmianami),

3) organie prowadzacym szkole, placéwk ¢ oswiatowg - rozumie si¢ przez to Gming Bobolice,

4) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkote lub placdwke, dla ktorej organem prowadzacym jest

Gmina Bobolice,

5) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy rozumie¢ dyrektoralub wicedyrektora szkoty,

6) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli, o ktérych mowa w
81 regulaminu, zatrudnionych w co najmnigj potowie tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin, badz nauczycieli przebywajacych na emeryturze lub rencie bez wzgledu na datg
przejsciana emeryture lub rente,

7) tygodniowym obowigzkowym wymiar ze godzin - nalezy przez to rozumiec:

a. tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin, o ktrym mowa
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

b. $redni tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin, ustalony na podstawie art. 42 ugt.
7 Karty Nauczyciela,

8) komigji —rozumie si¢ przez to komisj¢ powotana do rozpatrywania podan 0 przyznanie pomocy
zdrowotngj.



Il RODZAJE SWIADCZEN ORAZ WARUNKI | SPOSOB ICH
PRZYZNAWANIA

1. Srodki finansowe na pomoc zdrowotna sa wyodrebniane corocznie w budzetach szkot.

2. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna jest corocznie
ustalana w porozumieniu z organem prowadzacym w zaleznosci od potrzeb szkoty w tym
zakresie, nie moze jednak przekracza¢ wysokosci 0,3% planowanego funduszu ptac.

3. Srodkami, o ktérych mowaw pkt 2 dysponuje dyrektor.

4. Pomoc zdrowotna jest udzielana w formie jednorazowego bezzwrotnego s$wiadczenia
pienieznego.

5. Wysokos¢ swiadczeniajest uzalezniona od:

1) rodzaju i przebiegu choroby oraz okolicznosci z nia zwiazanych i maacych wptyw na
sytuacje materialna nauczycielam.in.:

a) choroba przewlekta,

b) koniecznos¢ stosowania specjalnej diety,

C) zapewnienie choremu dodatkowej opieki,

d) zakup drogich lekéw nie podlegajacych refundacji NFZ.

2) udokumentowanej wysokosci poniesionych przez nauczyciela kosztow w zwiazku z
przeprowadzonym leczeniem,

3) wysokosci dochodu, przypadajacego na jednego czionka rodziny, po odliczeniu
udokumentowanych kosztow poniesionych w zwiazku z leczeniem.

6. O wysokosci swiadczenia pienigznego decyduje dyrektor na podstawie wnioskow komisji
oraz w granicach srodkow przyznanych naten cel, o ktérych mowa pkt 1.

7. Pomoc zdrowotna przyznawanajest w zwiazku z:
1) przewlekta choroba nauczyciela,
2) diugotrwatym leczeniem szpitalnym z koniecznoscia dalszego leczeniaw domu,
3) diugotrwatym leczeniem specjalistycznym,

4) leczeniem w innej migjscowosci z powodu braku placéwki zdrowia w ich miegjscu
zamieszkania,

5) koniecznoscia zakupu szkiet korekcyjnych, ze wzgledu na wiek i pracg zwiazang z
prowadzeniem dokumentacji szkolnej,



6) koniecznoscia skorzystania z ustugi z zakresu protetyki dentystycznej, ze wzgledow
estetycznych i zdrowotnych.

8. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotng jest ztozenie przez nauczyciela wniosku na
druku stanowiacym zatacznik nr 1.

9. Do wniosku nalezy dotaczycé:

1) aktua ne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela,

2) imienne dokumenty poswiadczajace poniesione koszty leczenia,

3) oswiadczenie o wysokosci dochodu przypadajacego na jednego cztonka rodziny liczonego na
podstawie dochodu rodziny brutto ze wszystkich zrédet z ostatnich trzech miesiecy
poprzedzajacych ubieganie si¢ 0 pomoc zdrowotna.

10. Wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej moze by¢ ztozony rowniez przez:
1) dyrektora,

2) przedstawicielazwiazkdéw zawodowych,

3) cztonka rady pedagogiczne,

4) opiekuna, jezeli nauczyciel nie jest zdolny osobiscie do podegjmowania czynnosci w tym
zakresie.

11. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania srodkami na pomoc zdrowotna dla
nauczycieli, dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

1) wicedyrektor lub nauczyciel wskazany przez dyrektorajako przewodniczacy,
2) 2-3 nauczycieli wybranych przez radg pedagogiczna,
3) po 1 przedstawicieli zwiazkdéw zawodowych dziatajacych w szkole.

12. Do zadan komigji nalezy przyjmowanie i opiniowanie wnioskOw 0 przyznanie pomocy
finansowsey.

13. Rozpatrywanie przez komisje wnioskbw nauczycieli o przyznanie pomocy finansowej
odbywa si¢ nie rzadzigj niz raz na kwartat.

14. Opinie komigi sa przyjmowane zwykta wigkszoscia gtosow, przy udziale co najmnigj
potowy cztonkéw komisji. W przypadku roéwneg liczby gtosdw rozstrzyga gtos
przewodniczacego.

15. Whioski i opinie komisji sa ewidencjonowane w ,, Rejestrze przyznanych swiadczen pomocy
zdrowotnegj dla nauczycieli”.

16. Cztonkowie komisji sktadaja oswiadczenia o ochronie danych oraz innych informacji o



osobach ubiegajacych sig 0 przyznanie pomocy zdrowotnej.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Bobolic.

§ 3.Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.



Zaktacznik nr 1 do Uchwaty Nr X/78/07
Rady Miejskig w Bobolicach z dnia 29 czerwca.2007r

WNIOSEK OPRZY ZNANIE SWIADCZENIA
NA POMOC ZDROWOTNA DLA NAUCZY CIELI

A.
IMig i NAZWISKO WNIOSKOUBWCY. .. ... ..eee et e e e e e e e e e e e
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Miejsce zamieszkania

PROSZE O PRZY ZNANIE SWIADCZENIA NA POMOC ZDROWOTNA

UZASADNIENIE WNIOSKU

B. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY :

Oswiadczam, ze obecnie miesigczny dochdd na cztonka mojel rodziny wynosi brutto

(miejscowosé i data) (podpis ubiegaj acego je 0 swiadczenie)

Do wniosku nalezy dotaczyé:

1. Aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciel a,

2. Imienne dokumenty poswiadczajace poniesione koszty |eczenia,

3. Oswiadczenie o wysokosci dochodu przypadajacego na jednego cztonka rodziny liczonego na podstawie dochodu
rodziny brutto ze wszystkich zrodet z ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych ubieganie sie 0 pomoc zdrowotna.
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