Uchwata Nr XXV111/310/05
Rady Miejskiej w Bobolicach
z dnia 01 lipca 2005 r.

w sprawie zmiany regulaminu okreslgjacego wysokos¢ stawek oraz szczeg6towe warunki
przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektorych innych sktadnikow wynagradzania wynikajacych ze stosunku pracy, Szczegotowy
posdb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, a takze wysokosci, szczegbtowych zasad przyznawania i wyplacania dodatku
mieszkaniowego.

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a, i art. 54 ust. 31 7 oraz art.91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.) art. 14 ustawy
z dnia 15 lipca 2004 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2004 r. Nr 96, poz. 959), w zwiazku art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40
ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Dz.
U. nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203) oraz przepisow rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
I Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkdéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22,
poz. 181) uchwala si¢ co nastgpuje:

81.1. W regulaminie okreslajacym wysokos¢ stawek oraz szczegdtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych
innych sktadnikbw wynagradzania wynikajacych ze stosunku pracy, SzczegOtowy sposob
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, a
takze wysokosci, szczegbtowych zasad przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego
stanowiacym zatacznik do uchwaty Nr XX11/238/04 Rady Miejskiej w Bobolicach z dnia 29
grudnia 2004r wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w83 skredlasie ustep4i 5,

2) w 811 w ustgpie 4 skreslasig pkt 1 2.

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Bobolic.

83. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogtoszenia.



Uzasadnienie

Przyjety uchwata rady regulamin wynagradzania nauczycieli w dniu 29 grudnia 20054 r.
odwotywat si¢ w swoich zapisach do rozporzadzenia Ministra Edukacji narodowej z dnia 11
maja 2000 r.. Powyzsze rozporzadzenie stracito moc 9 lutego 2005 r. w zwiazku z wejsciem
w zycie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
pracg w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181). W zwiazku z powyzszym
nalezy bezwzgle¢dnie dostosowaé zapisy regulaminu do obowiazujacego porzadku prawnego.
W skreslonych punktach regulaminu usunigto zapisy, ktore na dyrektorow szkét oraz
burmistrza przeniosty uprawnienia ustalenia dodatku motywacyjnego oraz okreslenia zasad i
kryteridw przyznawania nagrod dla nauczycieli. W obecnym stanie prawnym kompetencje te
naleza radzie gminy, co ma swoje odzwierciedlenie w zapisach regulaminu.



