Ta strona wykorzystuje pliki cookies!!! Jesli kontynuujesz przeglgdanie naszych stron bez zmiargych¢

ustawien, przyjmujemy, ze wyrazasz zgode na uzycie plikéw cookies..

BIP > REKRUTACJA > Archiwum ofert pracy > Ogtoszenia o naborze > Oferta pracy

w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Bobolicach na stanowisku

BiUletyn |nf0rmaCji PUb“CZﬂej PRACOWNIK SOCJALNY
Urzad Miejski w Bobolicach

Oferta pracy w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Bobolicach na stanowisku
PRACOWNIK SOCJALNY

OFERTA PRACY
Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne
w Bobolicach
zatrudni osobe na stanowisko:

PRACOWNIK SOCJALNY

Wymiar etatu: pelny
Przewidywany termin zatrudnienia: wrzesien 2008 r.

Wymagania konieczne:

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora zgodnie z ustawa z dnia 12
marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz.593, z pézi. zm.)
spelnia co najmniej jeden z n/w warunkow:

posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikéw stuzb
spotecznych,
ukonczyta studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do
zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkow:
pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna,
psychologia, socjologia, nauki o rodzinie,
ukonczyta studia wyzsze na kierunku praca socjalna,
posiada dyplom wyzszej szkoly zawodowej o specjalnosci praca
socjalna,
posiada dyplom uzyskania tytutu zawodowego w zawodzie
pracownik socjalny,
ukonczyta wyzsze studia o specjalnosci praca socjalna na jednym
z kierunkéw: pedagogika, politologia,polityka spoteczna,
psychologia, socjologia, nauki o rodzinie,
posiada ukonczone wyzsze na jednym z kierunkéw: pedagogika,
psychologia, politologia, socjologia.
2. Znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego i ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 22004 r. Nr 64, poz. 593 - z
pozn. zm.)
3. Prawo jazdy kat. B.
4. Obstuga komputera i urzadzen biurowych.
5. Obywatelstwo polskie.

Wymagania pozqdane:

1. Umiejetnos¢ pracy w zespole.

2. Zaangazowanie, kreatywnos¢, komunikatywnos¢, doktadnosc,
dyspozycyjnosé.

3. Umiejetnos¢ analizy dokumentéw i aktéw prawnych oraz sporzadzania
projektow.

4. Inicjatywa w wykonywaniu powierzonych obowiazkéw.

5. Nieposzlakowana opinia (mile widziane referencje).

6. Zamieszkiwanie na terenie Gminy Bobolice.

Wymagane dokumenty:

Podanie o przyjecie do pracy.

CV ze zdjeciem.

List motywacyjny.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.

Kopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane kwalifikacje zawodowe
(certyfikaty, uprawnienia, zaswiadczenia o ukonczeniu kursow i szkolen,
dyplomoéw).

Kopie $wiadectw pracy.

Zaswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na
wskazanym stanowisku.

Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych.

Oswiadczenie o niekaralnosci kandydata za przestepstwa popeinione
umyslnie.

10. Kserokopie dowodu osobistego.
11. Inne dokumenty potwierdzajace zdobyta wiedze, umiejetnosci i
kwalifikacje.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne: list mot; cyjny,
szczegolowe CV, powinny by¢ opatrzone klauzula: “Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich darzjych osobowych zawartych w
o?erae pracy dla potrzeb niezbednych do_realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 . Nr 101, poz. 926) oraz ustawq z dn.
22.03.1990 o‘spracqwmkach samorzqdowych (Dz. U. z 2001 r Nr
142, poz. 1593 z pozniejszymi zmianami)”.

Termin sktadania ofert:

Oferty nalezy zlozy¢ do dnia 12.08.2008 r. do godz. 12.00 w pokoju nr 8, w
zaklejonej kopercie, na ktorej nalezy umiesci¢ dopisek ,Oferta na stanowisko:
pracownik socjalny w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w
Bobolicach”.

Otwarcie ofert nastapi w dniu 12.08.2008 r. o godz. 12.05.

Sposrdod kandydatéw, ktorzy zlozyli komplet dokumentéw w wymaganym terminie,
zostana  wylonione osoby, z ktérymi zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna w dniu 14.08.2008r.

O wynikach postgpowania zostang powiadomieni kandydaci bioracy udziat w
rozmowie kwalifikacyjnej.

Jolanta Stepier
Kierownik
MGOPS w Bobolicach
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